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Offres "Contrat Alternance"
Secteur Intitulé du Poste Nb Mesure Contrat Date début Description Pré-Requis Lieu Durée 

Hebdo

COMMERCE, 
VENTE ET 
GRANDE 
DISTRIBUTION

ALT.2025_Vendeur(se) en 
boulangerie

1
Contrat 
d'apprentissage

05/01/2026
Vous préparez un diplôme en vente ou commerce tout en travaillant en 
boulangerie. Accueil, conseil et service des clients, participation à la vie du 
magasin.

Inscrit(e) en formation vente ou commerce. Disponibilité aux 
horaires 6h–20h, possibilité de se rendre sur le lieu de travail 
(gare à 5 min à pied, stationnement gratuit à certains endroits 
sinon payant).

La boulangerie de 
Vernon

35

Alt-2025_TP Employé 
Commercial (Niveau CAP) 3

Contrat de 
professionnalisation 12/01/2026

Gestion des produits: Approvisionner l'unité marchande; Assurer la présentation 
des produits; Gérer et optimiser les stocks; Traiter les commandes produits et 
clients Expérience client:Accueillir, renseigner et servir les clients; Améliorer 
l'expérience d'achat; Tenir un poste de caisse; Superviser les caisses libre-
service

Titre Professionnel Employé Commercial- Niv.CAP. Rythme 
1sem CFA(Aulnay-sous-bois)/3sem entreprise(Buchelay).
Session de recrutement: un test de positionnement puis un 
entretien de motivation 

Buchelay ; Les 
Mureaux 35

Apprenti(e) Boucher - 
Alternance F/H 1

Contrat 
d'apprentissage 01/11/2025

✔ Reconnaître les produits carnés et leurs spécificités afin de conseiller un client 
tout en ayant la posture professionnelle adéquate et en respectant la politique 
commerciale de l'enseigne. ✔ Gérer la viande et les préparations bouchères dans
le respect des règles d'hygiène et de sécurité alimentaire, ainsi que renseigner les
documents de traçabilité.

Recherche une personne avec savoir-être++, énergique, 
dynamique, avec le sens des priorités, courageuse et motivée. Buchelay

CONSTRUCTION,
BÂTIMENT ET 
TRAVAUX 
PUBLICS

ALT - CHARGÉ D'AFFAIRES 
EN COUVERTURE (F/H) Niv.
BTS

1 Contrat 
d'apprentissage

05/01/2026

En tant qu'apprenti(e) chargé(e) d'affaires en couverture, tu seras responsable de
la gestion de plusieurs chantiers de couverture traditionnelle, de la préparation à 
la finalisation, tout en garantissant une performance durable pour utb. Tu 
interviendras sur la gestion technique, commerciale, financière et managériale 
des projets, tout en respectant les normes et les obligations QSE/RSE.

Formation Bac+2 (BTP), CQP ou équivalent, Une première 
expérience dans le secteur BTP serait un plus. Bon 
relationnel, autonomie, organisation, rigueur et un bon sens 
commercial Motivation à apprendre et à progresser dans le 
domaine du bâtiment

Aubergenville 35

ALT - Couvreur_Niv.CAP 1 Contrat 
d'apprentissage

05/01/2026

Le couvreur installe les éléments de couverture et les dispositifs des évacuations 
des eaux pluviales. Déposer la couverture ancienne le cas échéant. Poser les 
matériaux de couverture. Façonner les pièces métalliques, découper et poser les 
matériaux après traçage. Démonter toutes les installations en fin de chantier.

Habile et précis dans les gestes – méthodique – rigoureux 
Travail en équipe – organisé – adaptabilité Intérêt pour le 
travail manuel Motivation à apprendre et à progresser dans le 
domaine de la couverture

AUBERGENVILLE 35

SERVICES A LA 
PERSONNE ET A
LA 
COLLECTIVITÉ

ALT-2025_Agent de Médiation 
(H/F)_RATP CAP DU MANTOIS 20 Contrat 

d'apprentissage 16/03/2026
Nous recrutons un(e) Agent(e) de Médiation pour intégrer une équipe dynamique.
Vous serez le lien entre les voyageurs et les équipes, garantissant un service de 
qualité et la sécurité dans le réseau de transport local.

Être majeur, maîtriser le français parlé et écrit, avoir un casier 
judiciaire vierge (n°3), aimer le contact avec le public, faire 
preuve de rigueur, d'aisance relationnelle et d'esprit d'équipe.

Mantes la Jolie 35

Alt-2025_ADVF / Vitalliance 
(H/F) 10

Contrat 
d'apprentissage 05/01/2026

Votre mission principale sera d'accompagner et soutenir les personnes en 
manque d'autonomie dans ses gestes de la vie quotidienne.

Personne à l'écoute, empathique , bienveillante Formation de 
12 mois Rythme: 1 semaine de formation au VITALLIANCE de
Plaisir et 3 semaines à l'agence VITALLIANCE de Mantes Le 
permis B n'est pas obligatoire.

Ecole à Plaisir/ 
Entreprise à Mantes 35

Alt-2025_ADVF/ DOMALIANCE 
(H/F) 10

Contrat 
d'apprentissage 05/01/2026

votre formation vous permettra de réaliser les missions suivantes : Assurer l'
entretien du logement (nettoyage, rangement, désinfection des surfaces) et du 
linge (lavage, repassage, pliage, rangement) d'un particulier. Accompagner la 
personne dans ses activités essentielles du quotidien et dans ses projets (toilette,
habillage, courses, préparation de repas simples…). Assurer le relai du parent 
dans la garde d'enfant (accompagnement dans les apprentissages de base, 
organisation d'activités ludiq

Personne à l'écoute, empathique , bienveillante Formation de 
12 mois Rythme: 1 jour/sem de formation en présentiel (la 
Courneuve) ou à distance avec Orgaly Formation et 4 jours à 
l'agence DOMALIANCE de Mantes Le permis B n'est pas 
obligatoire.

Mantes et alentours 35

Alt-2025_Auxiliaire Petite 
Enfance_niv.CAP AEPE

4 Contrat 
d'apprentissage

02/03/2026

- Vous assurez un accueil de qualité pour l'enfant et sa famille au travers d'
activités et de soins individualisés. - Vous participez à la réflexion éducative avec 
l'équipe. - Vous collaborez à la mise en œuvre du projet pédagogique en lien 
avec notre Projet d'Etablissement Groupe. - Vous veillez à la sécurité, l'hygiène et
le bien-être de chaque enfant.

Vous préparez un CAP AEPE Poste à pourvoir entre février et 
avril 2026

Guerville 35

Alt.2025_ CAP AEPE à domicile 
des particuliers 1 Contrat 

d'apprentissage 05/01/2026

Interagir et accompagner les enfants dans leur quotidien et dans leur évolution en
tant que personne tout en mettant en place un cadre de règles à respecter 
Accompagner/raccompagner les enfants dans le cadre de leurs trajets à pied, en 
bus, ou si vous êtes véhiculé.e : en voiture (crèche, école, activités extra-
scolaires) Préparer et donner le goûter Eveiller, jouer avec les enfants et leur faire
réaliser des activités manuelles/Faire prendre la douche aux enfants et les aider 
dans leur apprenti

Le métier de la garde d'enfant à domicile implique que vous 
soyez responsable, autonome, bienveillant et organisé. Vous 
devez également savoir tenir votre posture d'adulte lorsque 
vous êtes avec les enfants tout en sachant faire preuve de 
souplesse.

Mantes la Jolie et 
alentours 35

SUPPORT A 
L'ENTREPRISE

aLT-2025_Secrétaire/Hôte(esse)
d'accueil H/F 1 Contrat 

d'apprentissage 05/01/2026
Vos missions Accueillir chaleureusement les adhérents et visiteurs Gérer les 
inscriptions et répondre aux appels téléphoniques Assurer le suivi administratif et 
les encaissements

Étudiant(e) en BTS ou formation spécialisée en 
accueil/secrétariat Souriant(e), organisé(e) et motivé(e) À l'
aise avec les outils informatiques

Mantes la Jolie 35

TRANSPORT ET 
LOGISTIQUE 

Alt-2025_TP Conduite H/F 
(conducteur/conductrice de bus)
_KEOLIS

20 Contrat 
d'apprentissage 11/03/2026

Vous serez chargé :  d'accueillir, d'accompagner et d'informer les voyageurs de 
les transporter en respectant les règles de sécurité, de ponctualité et de confort 
de maîtriser les consommations d'énergie, grâce notamment à l'écoconduite d'
utiliser les outils de communication embarqués de gérer les titres de transport 
(incitation à la validation, vente et gestion de caisse) de veiller au bon état et au 
bon fonctionnement du véhicule et de ses équipements de jouer un rôle d'
ambassadeur du

Titulaire du permis B, vous souhaitez devenir conductrice / 
conducteur de bus ? Keolis vous propose d'intégrer une 
formation diplômante (Titre professionnel de conducteur de 
transport en commun sur route) suivie d'un CDI 

Carrières-sous-Poissy 35


