Secteur

COMMERCE,
VENTE ET
GRANDE
DISTRIBUTION

COMMUNICATION,
MEDIA ET
MULTIMEDIA

CONSTRUCTION,
BATIMENT ET
TRAVAUX
PUBLICS

HOTELLERIE -
RESTAURATION,
TOURISME,
LOISIRS ET
ANIMATION

INDUSTRIE

SANTE

SERVICES A LA

Intitulé du Poste

ALT-2025 Vendeurs
(ses) en Boulangerie

Alt.2025_Apprenti(e)
vendeur(se) en
Boulangerie

Apprenti(e) Boucher -
Alternance F/H

Préparateur en
boulangerie H/F

ALT-2025
INFOGRAPHIE ET
COMMUNICATION
(H/F)

ALT - CHARGE
D'AFFAIRES EN
COUVERTURE (F/H)
Niv.BTS

ALT - Couvreur_Niv.
CAP

Aides Coffreurs H/F
Apprenti Menuisier

ALT-2025: Apprenti
chez Mc Donald's du
CAP au MASTER

Alt-2025_TP Animateur

Loisirs et Tourisme

Alt.2025_Apprenti
Equipier Polyvalent de
Restauration Rapide
H/IF

Alternant Qualité
SMSDA H/F

ALT-2025 Aide
Soignant(e)

Alt-2026_Agents des
services hospitaliers
(H/F)

ALT-2025

Mission Locale du Mantois

Nb

[oe]

[uy

15

Mesure Contrat

Contrat
d'apprentissage

Contrat
d'apprentissage

Contrat
d'apprentissage

Contrat
d'apprentissage

Contrat
d'apprentissage

Contrat
d'apprentissage

Contrat
d'apprentissage

Contrat
d'apprentissage

Contrat
d'apprentissage
Contrat
d'apprentissage

Contrat
d'apprentissage

Contrat
d'apprentissage

Contrat
d'apprentissage

Contrat
d'apprentissage

Contrat de
professionnalisation

Contrat

Date début

13/10/2025

03/11/2025

01/11/2025

03/11/2025

11/10/2025

01/09/2025

01/09/2025

03/11/2025

01/09/2025

03/11/2025

15/09/2025

03/11/2025

01/10/2025

11/10/2025

13/01/2026

11/10/2025

Offres "Contrat Alternance"

Description

Vente de patisserie et viennoiserie

v/ Reconnaitre les produits carnés et leurs spécificités afin de conseiller un client
tout en ayant la posture professionnelle adéquate et en respectant la politique
commerciale de I'enseigne. v Gérer la viande et les préparations bouchéres dans
le respect des regles d'hygiéne et de sécurité alimentaire, ainsi que renseigner les
documents de tracabilité.

Préparer nos délicieuses pizzas, nos sandwichs, nos quiches et nos différentes
salades Faire cuire de belles viennoiseries, ou encore assembler nos tartes et
tartelettes. Composer nos desserts (tiramisu, panna cotta...) Suivi des DLC et des
différentes regles liées aux normes d'hygiéne alimentaire. Le nettoyage du poste
de travail.

Conception graphique. Création visuelle. Préparation des fichiers pour I'
impression et/ou la publication numérique. Suivi des tendances en matiére de
design éditorial et de communication visuelle pour proposer des formats
innovants. Travail en étroite collaboration avec les différents services pour
collecter les informations et créer des contenus pertinents.

En tant qu'apprenti(e) chargé(e) d'affaires en couverture, tu seras responsable de
la gestion de plusieurs chantiers de couverture traditionnelle, de la préparation a
la finalisation, tout en garantissant une performance durable pour utb. Tu
interviendras sur la gestion technique, commerciale, financiére et managériale
des projets, tout en respectant les normes et les obligations QSE/RSE.

Le couvreur installe les éléments de couverture et les dispositifs des évacuations
des eaux pluviales. Déposer la couverture ancienne le cas échéant. Poser les
matériaux de couverture. Fagonner les piéces métalliques, découper et poser les
matériaux apres tragage. Démonter toutes les installations en fin de chantier.

Assemblage des éléments de construction. Injection du béton. Décoffrage.
Ferraillage et magonnerie.

Aide a la pose de menuiserie chez les particuliers

3 formations en alternance sont proposées: -CAP Employé polyvalent de
restauration -BAC+2 Technico-commercial -BAC+3 Responsable d'établissement
marchand

Accueil du public dans un parc de jeu, animation d'activités pour les enfants de 1
a 12 ans, encadrement de groupes, surveillance de la sécurité et entretien du
parc. Participation & la gestion du snacking (service, encaissement, hygiéne) ainsi
gu'au ménage des parties communes et sanitaires. Création d'animations
adaptées a différents publics et maitrise de l'anglais.

Participe a la mise a jour de I'étude HACCP. Participe a la mise a jour de I'étude
Food Defense. Réalise une grille d'audit. Participe a la mise en place de
procédures en lien avec 'HACCP/Food Defense. Réalise les audits des pré-
requis (bris de verre, hygiéne, ...).

Participer a 'accompagnement des résident.e.s dans les activités quotidiennes
(lever, hygiéne confort, aide a la prise de repas, accompagnements, coucher),
Contribuer a I'élaboration des plans de soins des résident.e.s en collaboration
avec le Cadre de Santé, respecter ces plans et assurer la tragabilité des soins en
complétant les dossiers de chaque résident.e, Compenser le manque
d'autonomie des résidents en leur offrant un soutien permanent.

Contribuer a la mise en ceuvre du projet pédagogique de la structure. Coordonner

Bonne présentation Polyvalent, Sérieux, Motivé, Rigoureux,

Organisé, Ponctuel

Bonne présentation Polyvalent, Sérieux, Motivé, Rigoureux,

Organisé, Ponctuel

Recherche une personne avec savoir-étre++, énergique,
dynamique, avec le sens des priorités, courageuse et motivée.

Courageux.euse Résistant a la station debout prolongée Port
de charge Souriant Bon relationnel Excellent savoir-étre Aimer
le travail en équipe Grande appétance pour les métiers de

bouche

Vous étes actuellement en formation de niveau Bac +2 dans le
domaine de l'infographie, des arts graphiques, de la
communication visuelle ou du design. Vous étes créatif(ve),
force de proposition. Vous faites preuve d'autonomie et d'un

bon relationnel.

Formation Bac+2 (BTP), CQP ou équivalent, Une premiere
expérience dans le secteur BTP serait un plus. Bon

relationnel, autonomie, organisation, rigueur et un bon sens
commercial Motivation a apprendre et a progresser dans le

domaine du batiment

Habile et précis dans les gestes - méthodique - rigoureux
Travail en équipe - organisé - adaptabilité Intérét pour le
travail manuel Motivation a apprendre et a progresser dans le
domaine de la couverture

Pré-Requis

Sens du travail en équipe Soigneux

Débutant accepté Comprendre les closes, discrétion chez les

clients.

Etre motivé et intéressé par les métiers de la restauration
rapide, du commerce et de la gestion d'équipe. En partenariat
avec I'école OPUS, I'école propose plusieurs cursus reconnus
par le Ministére du Travail et inscrit au RNCP

Maitrise de la langue frangaise. Savoir compter. Maitrise d'outil
informatique. Débutants acceptés. Dynamique, investi.e et

engagé.e

Etre majeur. Niveau BAC ou +; Rythme alternance 1 ou 2 jours

/sem école et reste en entreprise.

Profil Bac +3 souhaitant s'orienté vers un cursus Bac +5 Ecole
d'Ingénieur et/ou Master spécialisé, vous avez une sensibilité
particuliere pour les SMSDA (Systéeme de Management de la

Sécurité des Denrées Alimentaires).

Vous aimez prendre soin, accompagner les plus fragiles et
recherchez I'utilité au quotidien, Vous disposez de qualités
relationnelles, d'adaptation, d'écoute, Vous avez envie d'

apprendre et d'avancer a nos cotés,

Niveau de langue en frangais: B1 minimum ¢ Vaccins
obligatoires a jour Capacité d'adaptation * Organisation et
rigueur « Empathie, sens du service * Diplomatie et discrétion ¢

Savoir travailler en équipe

Notions du développement de I'enfant. Maitrise de la rédaction

Si ces offres vous intéressent, merci de prendre contact avec un Conseiller

Centre Commercial Mantes Il - Batiment “Le Cube" - Allée des Médecins

Lieu

L'excellence Les
Mureaux + Limay

Mantes la Jolie

Buchelay

Epone

Nanterre

Aubergenville

AUBERGENVILLE

lle de France
Yvelines

Mantes-la -Jolie,
Mantes-La-Ville ou
Buchelay

My Dreamland
Buchelay

Mantes la Jolie

Limay

Saint Rémy lés
Chevreuse

Mantes-la-Jolie,
Evecquemont,
Aubergenville, Port-
Marly, Maisons-Laffitte
et Saint-Germain-en-
Laye.

Nanterre

Durée
Hebdo

35

35

35

35

35

35

78200 MANTES-LA-JOLIE



e TAiE el P Nb | Mesure Contrat | Date début Description Pré-Requis Lieu a:'&%
EDUCATEUR DE I'e’s projets d a\Ct',\{'te.s' Acqu?|l et_acc_ompagnerpe_nt. Action educe}tl\{e. Participer a d'un écrit. Notions des technigues d'animation. Sens de la
\ . I'élaboration, a I'écriture, a I'application et au réajustement des différents projets. S f ) .
JEUNES ENFANTS d'apprentissage ; A . b L N L communication et de 'observation. Connaissance du
Conduite des projets pédagogiques. Participe a lI'organisation de conditions . . ,
F/H . ) - : A S développement psychomoteur et psychoaffectif de I'enfant.
d'accueil. Participe aux soins d'hygiéne, de confort et de bien-étre des enfants.
ALT-2025_Agent de Contrat Nous recrutons un(e) Agent(e) de Médiation pour intégrer une équipe dynamique. | Etre majeur, maitriser le francais parlé et écrit, avoir un casier
Médiation (H/F)_RATP | 20 d'aporentissage 20/10/2025 | Vous serez le lien entre les voyageurs et les équipes, garantissant un service de | judiciaire vierge (n°3), aimer le contact avec le public, faire Mantes la Jolie 35
CAP DU MANTOIS PP 9 qualité et la sécurité dans le réseau de transport local. preuve de rigueur, d'aisance relationnelle et d'esprit d'équipe.
Personne a I'écoute, empathique , bienveillante Formation de
Alt-2025_ADVF / 10 Contrat 17/02/2025 Votre mission principale sera d'accompagner et soutenir les personnes en 12 mois Rythme: 1 semaine de formation au VITALLIANCE de | Ecole a Plaisir/ 35
Vitalliance (H/F) d'apprentissage mangue d'autonomie dans ses gestes de la vie quotidienne. Plaisir et 3 semaines a I'agence VITALLIANCE de Mantes Le | Entreprise a Mantes
permis B n'est pas obligatoire.
votre formation vous permettra de réaliser les missions suivantes : Assurer I'
entretien du logement (nettoyage, rangement, désinfection des surfaces) et du Personne a I'écoute, empathique , bienveillante Formation de
SERVICES A LA Alt-2025 ADVE/ Contrat linge (lavage, repassage, pliage, rangement) d'un particulier. Accompagner la 12 mois Rythme: 1 jour/sem de formation en présentiel (la
PERSONNE ET A DOMALIANCE (HIF) 10 d'apprentissage 13/11/2025 | personne dans ses activités essentielles du quotidien et dans ses projets (toilette, | Courneuve) ou a distance avec Orgaly Formation et 4 jours & | Mantes et alentours 35
LA COLLECTIVITE PP g habillage, courses, préparation de repas simples...). Assurer le relai du parent I'agence DOMALIANCE de Mantes Le permis B n'est pas
dans la garde d'enfant (accompagnement dans les apprentissages de base, obligatoire.
organisation d'activités ludiq
- Vous assurez un accueil de qualité pour I'enfant et sa famille au travers d'
Alt-2025_Auxiliaire activités et de soins individualisés. - Vous participez a la réflexion éducative avec . N . o
: — . Contrat e . . . . . . Vous préparez un CAP AEPE Poste a pourvoir entre février et .
Petite Enfance_niv.CAP | 4 | 7 . 02/03/2026 | I'équipe. - Vous collaborez a la mise en ceuvre du projet pédagogique en lien - Rosny-sur-Seine 35
d'apprentissage s : - N N avril 2026
AEPE avec notre Projet d'Etablissement Groupe. - Vous veillez a la sécurité, I'hygiéne et
le bien-étre de chaque enfant.
Assure le traitement des alarmes et analyse les historiques de déclenchement
Gére les appels téléphoniques entrants. Réalise les levées de doutes via des Capacité a travailler en vacations impliquant une activité
POEI| Opérateur Contrat de appels téléphoniques ou de la lecture de vidéo Accompagne par vidéo I'entrée sur | cyclée jour/nuit Maitrise du frangais a I'écrit et a I'oral. Maitrise . N
L . 1 . - 01/10/2025 ; - ) P i B . A . ’ Paris 11 éme
Télésurveillance H/F professionnalisation les sites de nos clients. Alerte les forces de l'ordres et réalise des télé de l'outil informatique. Capacité a suivre plusieurs actions en
interpellelations Participe a la gestion de la boite mail centralisée des opérateurs | simultané Bon relationnel.
Renseigne les supports d'intervention.
Tu prépares un BTS GPME ou un BAC +3 dans ce domaine.
S,UPPORT A Alt-2025_BTS GPME 1 Clontrat . 13/10/2025 | - Rythme 1 ou 2 jours école et 3 ou 4 jours en entreprise. Mantes la Jolie 35
L'ENTREPRISE ou BAC+3 d'apprentissage /S o . b
Véhiculé(e). Communication/commerce/relation clients/RH
Vous serez chargé: d'accueillir, d'accompagner et d'informer les voyageurs de
Alt-2025_TP Conduite les traps_porter en respectan_t les r('e’gles qe seE:urlte, de ponctl{al‘lt,e etde C(_)nfort Titulaire du permis B, vous souhaitez devenir conductrice /
H/E 20 Contrat 110312026 dg maitriser Ie; consommatl_ons_d énergie, grace not/amment'a I'écoconduite d conducteur de bus ? Keolis vous propose dintégrer une carric bl as
(conducteur/conductrice d'apprentissage u_tlll;er_les p?tlls (Ij(é communication em_bargues Qe ge(rjer Ie;lltltres c;e trgnsport formation diplémante (Titre professionnel de conducteur de arrieres-sous-Foissy
de bus)_KEOLIS (|nC|tat|0n_ ala validation, ye_nte et gestion e c_ausse) € verller au bon etatl etau transport en commun sur route) suivie d'un CDI
bon fonctionnement du véhicule et de ses équipements de jouer un role d
ambassadeur du
Igé’l\lss_ﬁggg ET Apprenti(e) Agent Contrat v Suivi du stock et gestion de l'inventaire. ¢/ Suivre la réception des
Magasinier- Alternance | 1 ontrat 01/11/2025 | commandes. ¢ Participer a I'amélioration de I'outil Bl (Business Intelligence). ¥ | Bonne relation client. Travail en équipe. Ponctuel, Rigoureux | Buchelay
d'apprentissage o . .
F/H Suivi des démarques. v Suivi des KPIS du stock.

Formation qualifiante débouchant sur un titre professionnel de conducteur routier
sur porteur assujetti d' apprentissage spécifique afin d'acquérir les techniques

05/01/2026 | indispensables au métier de transporteur spécialisé : CACES grue / CACES
chariot. En contact constant avec les clients, Votre relationnel, votre présentation
et votre sens commercial seront des atouts indispensables.

Permis B valide; Motivation et savoir étre +++;Contrat de
professionnalisation 6 mois (avec 3mois en Bretagne pris en
charge par Guisnel);Formation rémunérée; puis intégration en
CDI en fonction des compétences acquises sur Epdne.

Titre pro_Conducteur -
Conductrice de Poids 6
Lourd bras de grue

Contrat de

. . . B +
professionnalisation Epb6ne + Bretagne

Contrat Aux cotés de la direction, tu participes a la vie administrative, organisationnelle et | Aisance relationnelle, bonne expression écrite et orale,
ALT - BTS SAM H/F 1 d'aporentissage 10/11/2025 | événementielle de I'association, dans un environnement dynamique et orthographe soignée, rigueur, autonomie et sens de I' Epbne
pp 9 collaboratif. organisation

Elaborer et diffuser des supports de communication/Créer et animer des
ALT-Chargé.e de Contrat campagnes de communication interne/Mettre en valeur les réalisations et les
communication 1 d'apprentissage 15/11/2025 | métiers de la DSI/Participer a la rédaction de contenus destinés aux
marketing collaborateurs non-techniques/Animation digitale &amp; image de
marque/Marketing de I'offre DSI

Création graphique &amp;amp; design Bonne maitrise de
Canva, Adobe Photoshop, lllustrator et Figma Communication
interne &amp;amp; support DSI Connaissance des principes
de la communication interne, capacité a vulgariser

LEVALLOIS PERRET

Controler les dossiers de lot en vue de leur libération - Assurer la gestion et le
suivi des incidents / non-conformités - Assurer la gestion et le suivi des
Apprenti pharmacien en réclamations qualité des produits - Définir et suivre la mise en place des actions Motivé(e), posséder des connaissances de la législation
: . Contrat - . - : . ) > , . . s
industrie 15 . 15/10/2025 | correctives et préventives (CAPA) - Garantir le respect des exigences pharmaceutique et maitriser |'anglais. Préparer un diplome de
) d'apprentissage . . . N - ) .
pharmaceutique réglementaires et des BPF dans les documents de production et de controle - Pharmacien en Industrie Pharmaceutique
Vérifier les différents documents - Participer a différents projets dans le cadre de
I'amélioration continue

Apprenti Educateur spécialisé Apprenti.e expert(e) technique informatique et
Contrat 31/10/2025 télécommunications Apprenti-e moniteur-ice éducateur-ice BPJEPS option Prérequis a voir avec le conseiller mission locale en fonction
d'apprentissage animation socio-éducative et culturelle (ASEC) Bac Pro Maintenance des du poste visé

Véhicules Auxiliaire de puériculture - Rentrée JANVIER 2026

RECRUTEMENT VILLE
DE PARIS 10
ALTERNANCE 2025

Si ces offres vous intéressent, merci de prendre contact avec un Conseiller
Mission Locale du Mantois Centre Commercial Mantes Il - Batiment "Le Cube" - Allée des Médecins 78200 MANTES-LA-JOLIE



