Secteur

AGRICULTURE ET
PECHE, ESPACES

NATURELS ET

ESPACES VERTS,
SOINS AUX ANIMAUX

COMMERCE, VENTE

ET GRANDE
DISTRIBUTION

Intitulé du Poste

Alt-2025_Jardinier paysagiste
(H/F)

Alt.2025_Jardinier-Paysagiste
(BEP/BAC) HIF

RECRUTEMENT EQUALIS
LES MUREAUX 2025

RECRUTEMENT RESTO DU
COEUR 2025

RQTH-Opérateur en espace
verts (H/F)

ALT-2025 Vendeur(se) en
Boulangerie a Garancieres et
Dammartin en serve

ALT-2025 Vendeurs(ses) en
Boulangerie

Alt-2025_BP Coiffure (H/F)

Alt-2025_CAP Coiffure (H/F)

Alt-2025_Responsable de
Rayon (H/F) Niveau M1

Apprenti(e) Boulanger (F/H)

Apprenti(e) Boulanger (F/H)
en Boulangerie a Garanciéres
et Dammartin en serve

Apprenti(e) Patissier (F/H)

Apprenti.e vendeur(se) H/F

Assistant commercial service
et conseil H/F

Concepteur vendeur Cuisine
(H/F)

Conseiller de Vente H/F

Mission Locale du Mantois

Nb

30

Mesure Contrat

Contrat
d'apprentissage

CDD temps plein

Insertion

Insertion

Emploi Tremplins

Contrat
d'apprentissage

Contrat
d'apprentissage

Contrat
d'apprentissage

Contrat
d'apprentissage

Contrat
d'apprentissage

Contrat
d'apprentissage

Contrat
d'apprentissage

Contrat
d'apprentissage

Contrat
d'apprentissage

CDD temps plein

Contrat unique

d'insertion secteur

marchand

CDD temps plein

Date début

01/09/2025

01/09/2025

16/06/2025

16/06/2025

03/02/2025

02/09/2025

02/09/2025

10/03/2025

10/03/2025

01/09/2025

01/09/2025

01/09/2025

01/09/2025

01/09/2025

02/06/2025

31/03/2025

01/06/2025

Offres d'Emploi

Description

mission principale:Assurer I'entretien des extérieurs du domicile des particuliers suivant le
cahier des charges défini entre I'entreprise et le client. effectuer : - La tonte de pelouse. - La
taille de haies, arbustes, arbres fruitiers selon la saisonnalité. - L'évacuation des déchets
verts. - Ramasser et évacuer les feuilles a I'automne. - L'entretien des extérieurs et des
massifs. - L'installation et entretien du potager. - Nettoyage des terrasses et abords de pis

Entretien des espaces verts et travaux extérieurs, Entretien des massifs, Ramassage des
feuilles et branches au sol et retrait, Taille des arbres et arbustes, Effectué des travaux de
petite manutention et déménagements, Désherbage, Maintient en état de fonctionnement et
de propreté le matériel, Assuré et controler I'entretien du matériel Logistique des
manifestations et autres ...

Réalisation de travaux liés au jardin (semis, plantations...) - Entretenir I'espace de vente. -
Accueillir et conseiller la clientéle. - Procéder a I'encaissement

Entretien des pelouses - Tonte a la tondeuse tractée ou autoportée - Finitions bordures a la
débroussailleuse a fil ou a lames anti projections - Débroussaillage, désherbage sélectif -
Scarification - Ramassage des feuilles mortes en automne/hiver - Entretien des massifs d'
arbustes et des haies - Taille des végétaux en isolé - Taille horizontale et verticale des haies
- Entretien des surfaces minérales - - Créations paysageéres

Vente de péatisserie et viennoiserie

Vente de patisserie et viennoiserie

- Accueillir et conseiller les clients sur leur style et leurs besoins capillaires - Réaliser des
coupes, des colorations, des méches et des brushings selon les demandes des clients -
Proposer des produits et des services additionnels personnalisés - Prendre soin de I'hygiene
et de la propreté du salon et des outils de coiffure - Fidéliser les clients grace a un excellent
service a la clientele - Travailler en équipe et collaborer avec les autres membres du
personnel

- Accueillir et conseiller les clients sur leur style et leurs besoins capillaires - Réaliser des
coupes, des colorations, des méches et des brushings selon les demandes des clients -
Proposer des produits et des services additionnels personnalisés - Prendre soin de I'hygiene
et de la propreté du salon et des outils de coiffure - Fidéliser les clients grace a un excellent
service a la clientele - Travailler en équipe et collaborer avec les autres membres du
personnel

Tu es le coach/Leader de I'équipe, tu as la responsabilité managériale de celle-ci : le
recrutement, la gestion des parcours, la formation et le développement des compétences, la
planification. Tu définis et tu animes le projet commercial de ton rayon : gestion de la gamme
de tes produits, du linéaire, des stocks, et du dynamisme de vente.

Vous sélectionnez et dosez les produits et ingrédients destinés a la fabrication des produits.
Vous effectuez les taches préliminaires a la réalisation du produit, les préparations de base
et fagonnage. Vous procédez aux finitions des produits. Vous participez a la vie quotidienne
du laboratoire : entretien des équipements et de I'espace de travail, suivi des stocks.

Vous sélectionnez et dosez les produits et ingrédients destinés a la fabrication des produits.
Vous effectuez les taches préliminaires a la réalisation du produit, les préparations de base
et faconnage. Vous procédez aux finitions des produits. Vous participez a la vie quotidienne
du laboratoire : entretien des équipements et de I'espace de travail, suivi des stocks.

Vous sélectionnez et dosez les produits et ingrédients destinés a la fabrication des produits.
Vous effectuez les taches préliminaires a la réalisation du produit, les préparations de base
et le montage. Vous procédez aux finitions des produits. VVous participez a la vie quotidienne
du laboratoire : entretien des équipements et de I'espace de travail, suivi des stocks.

Vente de produits d'épicerie sucrés et salés, chocolat et spiritueux. Facing. Nettoyage de
I'espace de vente. Gestion des stocks. Gestion des réseaux sociaux.

Gestion de la relation client : - Assure I'accueil téléphonique, conseille les clients et assure la
transmission de l'information aux différents services de I'entreprise et prestataires extérieurs
(transporteurs...) - Garantit l'intégration/actualisation des informations de gestion
commerciale dans I'ERP transporteurs, contact ...) - Garantit la bonne diffusion, de notre
offre de service, des messages entreprise, et la bonne information des outils auprés des
clients (Outlook, Partsfinder, Webshop

Accueil et découverte des clients - La conception de cuisine - Utilisation du logiciel Winner -
Suivi du dossier de vente - Formation au poste de concepteur vendeur de cuisine assurée
en interne

Accueillir et conseiller les clients avec professionnalisme et courtoisie Réaliser les ventes au
détail en respectant les techniques de vente Gérer les opérations d'encaissement, y compris
la manipulation d'espéces Assurer la mise en rayon des produits et le stockage adéquat
Maintenir un espace de vente propre, organisé et attrayant Etablir une relation de confiance
avec les clients pour favoriser leur fidélisation.

Pré-Requis

Vous préparez un dipléme de jardinier Paysagiste en
apprentissage - Aucune expérience préalable exigée, mais un
intérét pour le domaine de 'aménagement paysager est un
plus. - Permis de conduire valide (permis B) est un avantage.

BEP Aménagement Paysager ou BAC Pro Aménagement
paysagers. Ponctuel(le), polyvalent(e), motivé(e) et
dynamique. Travail d'équipe et sens du travail bien fait.
sensibilité pour la nature et les questions environnementales

Débutant accepté - Permis B - Formation interne assurée Etre
éligible a I'AE

Possédant RQTH-Permis B est un plus - Débutant accepté-
Autonomie,sens de I'organisat°-Respect de la hiérarchie
&amp;amp;amp;amp;amp;amp; autres collaborateurs-
Application des consignes données par |'opérateur
Responsable Produit.

Bonne présentation Polyvalent, Sérieux, Motivé, Rigoureux,
Organisé, Ponctuel

Bonne présentation Polyvalent, Sérieux, Motivé, Rigoureux,
Organisé, Ponctuel

Bonne présentation Polyvalent, Sérieux, Motivé, Rigoureux,
Organisé, Ponctuel

Vous préparez un Bac Pro Coiffure avec un intérét marqué
pour le secteur de la coiffure et de la beauté et d'excellentes
compétences en service client et en communication.
Dynamique, motivé(e) et I'envie d'apprendre dans un
environnement stimulant

Vous préparez un CAP Coiffure avec un intérét marqué pour le
secteur de la coiffure et de la beauté et d'excellentes
compétences en service client et en communication.
Dynamique, motivé(e) et I'envie d'apprendre dans un
environnement stimulant

M1 dans le domaine du commerce ou du management,.
Sportif/ve, Sourire, Vitalité et motivation

Formation Bac+2/Expérience assistant commercial optionnel.
Connaissance d'Excel, Word, Outlook, Internet serait un plus.
Connaissance de I'ERP - SAP module SD souhaité - formation
prévue

Expérience réussie d'un an dans la vente - Profil commercial
ayant le contact facile, un bon relationnel - Etre a l'aise avec
les mathématiques

Bac +2 (BTS, DUT, DEUG) (Requis) Dynamique et passionné.
e par la mode. Expérience préalable dans la vente au détail et
de préférence dans le haut de gamme. Excellentes
compétences en communication et sens du service client.

Si ces offres vous intéressent, merci de prendre contact avec un Conseiller

Centre Commercial Mantes Il - Batiment “Le Cube" - Allée des Médecins

Lieu

au domicile des particuliers
(entre Mantes et Epdne)

Rosny-sur-Seine

Les Mureaux-Conflans

Epbne

1 poste a Garanciéres et 1
poste a Dammartin en serve

L'excellence Les Mureaux +
Limay

Mantes La Jolie

Mantes la Jolie

Mantes la Jolie

Buchelay

Magnanville

1 poste a Garanciéres et 1
poste & Dammartin en serve

Magnanville

Flins sur Seine

Epbne

Buchelay

Aubergenville

Durée
Hebdo

35

26

35

35

35

35

35

35

35

78200 MANTES-LA-JOLIE



Secteur Intitulé du Poste

Conseiller de vente en
boutique (H/F)

Conseiller vente H/F

Conseiller.ere de vente H/F

Conseillers de vente H/F

Conseillers de ventes H/F

EMPLOYE LIBRE SERVICE
HIF

COMMERCE, VENTE
ET GRANDE
DISTRIBUTION

Stage Vente/Commerce

Stage parfumerie

Stagiaire Conseiller(ére) de
vente

VENDEUR(SE) (H/F)

Vendeur conseil en
ameublement et cuisine H/F

Vendeur en boulangerie (H/F)

Vendeur.euse bijouterie H/F

Vendeur/se en boulangerie

Vendeurs(ses) en
Boulangerie

Vendeuse lingerie

Mission Locale du Mantois

Nb

15

[

Mesure Contrat

Insertion

CDD temps partiel

CDD temps plein

CDD temps plein

CDD temps plein

CDD temps plein

CDI temps partiel

Autre contrat de
travail

Autre contrat de
travail

Autre contrat de
travail

CDD temps partiel

CDI temps plein

CDI temps plein

CDD temps plein
CDD temps plein

CDD temps plein

CDD temps partiel

Date début

31/03/2025

13/03/2025

01/06/2025

10/08/2025

25/06/2025

23/06/2025

25/06/2025

26/02/2025

01/05/2025

01/05/2025

01/06/2025

01/04/2025

01/04/2025

10/02/2025

01/07/2025

01/04/2025

26/05/2025

14/07/2025

Description

Accueillir les clients, les conseillers et les aider si besoin - Déballer les cartons de
vétements, les cintrer et les ranger en rayon - Ranger la boutique (vétements au sol, les
déchets ...) -Vérifier la qualité, I'étiquetage de la marchandise réceptionnée - Du lundi au
samedi de 10h a 19h

Accueillir et conseiller les clients avec enthousiasme, Offrir une expérience shopping
personnalisée pour fidéliser la clientéle, Veiller a la bonne tenue du point de vente et
contribuer a la mise en valeur des produits, Participer a la gestion des stocks.

Accueillir et conseiller les clients avec enthousiasme, Offrir une expérience shopping
personnalisée pour fidéliser la clientéle, Veiller a la bonne tenue du point de vente et
contribuer a la mise en valeur des produits, Participer a la gestion des stocks.

Accueillir et conseiller les clients avec enthousiasme, Offrir une expérience shopping
personnalisée pour fidéliser notre clientéle, Relever les challenges de vente pour contribuer
activement a atteindre les objectifs et maintenir un environnement de travail positif, Veiller a
la bonne tenue du point de vente et contribuer a la mise en valeur des produits, Participer a
la gestion des stocks, Agir en conformité avec les regles, valeurs et procédures GUESS.

Accueillir et conseiller les clients avec enthousiasme, Offrir une expérience shopping
personnalisée pour fidéliser notre clientéle, Relever les challenges de vente pour contribuer
activement a atteindre les objectifs et maintenir un environnement de travail positif, Veiller a
la bonne tenue du point de vente et contribuer a la mise en valeur des produits, Participer a
la gestion des stocks.

Accueillir et conseiller les clients avec enthousiasme, Offrir une expérience shopping
personnalisée pour fidéliser notre clientéle, Relever les challenges de vente pour contribuer
activement a atteindre les objectifs et maintenir un environnement de travail positif, Veiller a
la bonne tenue du point de vente et contribuer & la mise en valeur des produits, Participer a
la gestion des stocks.

- Mise en rayon - Encaissement - Confection en boulangerie - Entretien du magasin -
Garantir la qualité et la fraicheur des produits

Accueillir et conseiller la clientéle sur le choix des vétements, accessoires pour enfants.
Disposer les articles dans les rayons, Vérifier I'étiquetage des prix, Veiller a
I'approvisionnement des rayons, Fournir les informations demandées, faire la démonstration
des articles si nécessaire, Encaisser les paiements.

Accueillir et conseiller la clientéle sur le choix des vétements, accessoires, maroquinerie.
Disposer les articles dans les rayons, Vérifier I'étiquetage des prix, Veiller a
I'approvisionnement des rayons, Fournir les informations demandées, faire la démonstration
des articles si nécessaire, Encaisser les paiements.

Accueillir et conseiller la clientéle sur le choix de soins, de cremes, de parfums et de produits
de beauté et maquillage. Disposer les articles dans les rayons, Vérifier I'étiquetage des prix,
Veiller a I'approvisionnement des rayons, Fournir les informations demandées, faire la
démonstration des articles si nécessaire, Encaisser les paiements.

Accueillir et conseiller les clients avec courtoisie et professionnalisme. Identifier leurs
besoins et leur proposer des produits adaptés. Assurer la mise en rayon et veiller a I
attractivité du magasin. Participer a la gestion des stocks, aux réassorts et au rangement.
Encaisser les ventes et gérer les retours ou échanges. Développer une expertise dans le
domaine de la parfumerie et des cosmétiques.

Accueillir, conseiller et fidéliser les clients avec un argumentaire technique et personnalisé.
Faire preuve de curiosité et accroitre ses connaissances produit afin d'étre force de
proposition lors de la vente. Participer quotidiennement a la bonne tenue et a l'organisation
de la boutique. Développer les indicateurs de vente. Respecter les codes et procédures
Kusmi.

Vous participerez aux opérations commerciales qui animent en permanence notre magasin.
Spécialiste de la relation client, vous serez source de proposition pour vos interlocuteurs.
Votre capacité d'écoute et une parfaite connaissance de nos gammes vous permettront de
proposer des projets personnalisés, du simple mobilier jusqu'a I'agencement complet d'une
piéce, avec les financements adaptés. Pour cela, vous serez formé(e) sur nos produits,
méthodes commerciales, outil de vente et configurateur.

nettoyer I'espace de vente avant et apres l'ouverture du magasin ;s‘occuper de la mise en
place sur les étaux en étiquetant bien chaque produit et en pensant chague emplacement ;
accueillir et renseigner les clients sur les différents pains et patisseries ;encaisser les
commandes; connaitre les techniques d'emballage et de conditionnement des produits.

Accueillir et conseiller la clientele. Vente de bijoux, montres, accessoires. Encaisser les
ventes. Renseigner sur le service SAV. Mise en place et entretien des vitrines.

Accuell, vente, Encaissement, Entretien de la Boulangerie amplitude horaires : 06h - 20h
Roulement par semaine : Une équipe en matinée, une autre équipe I'aprés-midi.
Vente de patisserie et viennoiserie

Accueillir et conseiller la clientéle sur le choix des sous-vétements. Disposer les articles
dans les rayons. Vérifier I'étiquetage des prix. Veiller a I'approvisionnement des rayons.
Fournir les informations demandées, faire la démonstration des articles si nécessaire.

Pré-Requis

Savoir s'exprimer en francais - Etre aimable et souriant -
Organisé - A I'écoute - Une expérience dans la vente serait un
plus Motivation

Motivation; Une expérience est la bienvenue; CDD 21h ou
CDD 28h. Disponible du jeudi au dimanche

Débutant.e accepté.e, Trés motivé.e, Excellente
présentation/élocution. Souriant(e) et force de proposition,
Sens de I'écoute. Esprit d'équipe, adaptabilité et motivation a
travailler dans un environnement dynamique.

Débutant.e accepté.e, Trés motivé.e, Excellente
présentation/élocution, Souriant(e) et force de proposition,
Sens de |'écoute et comprendre les besoins des clients, Esprit
d'équipe, adaptabilité et motivation a travailler dans un
environnement dynamique.

Débutant accepté, Treés motivé, Excellente
présentation/élocution. Souriant(e) et force de proposition,
Sens de I'écoute, Esprit d'équipe, adaptabilité et motivation a
travailler dans un environnement dynamique.

Trés motivé. Excellente présentation/élocution. Souriant(e) et
force de proposition. Sens de I'écoute. Esprit d'équipe,
adaptabilité. Passion pour la mode et excellentes
connaissances des tendances.

expérience dans la vente préférable

- Expérience en grande distribution serait un plus - Véhicule
indispensable / Permis B (magasin non accessible en
transport sur les horaires d'ouvertures)

Souriant.e Bienveillant.e Sens du service client Appétence
pour le prét a porter

Souriant.e Bienveillant.e Sens du service client Appétence
pour le prét a porter

Souriant.e Bienveillant.e Sens du service client Appétence
pour les produits cosmétiques

Excellente communication. Organisé(e), rigoureux(se) et
ponctuel(le). Bonne présentation et attitude positive.

Curieux(euse), dynamique, motivé(e), flexible, la satisfaction
client est votre priorité.

Nous recherchons un(e) vendeur(se) confirmé(e) qui a fait ses
preuves, de préférence le méme secteur. Une excellente
présentation et le godt des challenges seront des facteurs clés
pour réussir sur ce poste.

Expérience en vente en boulangerie

Excellente présentation et élocution 1ére expérience en vente
Aisance relationnelle

Expérience souhaitée
Bonne présentation Polyvalent, Sérieux, Motivé, Rigoureux,

Organisé, Ponctuel

Expérience en vente Bon relationnel Pas dipldme obligatoire
Souriante Bienveillante Sens du service client Appétence pour
la lingerie

Si ces offres vous intéressent, merci de prendre contact avec un Conseiller

Centre Commercial Mantes Il - Batiment “Le Cube" - Allée des Médecins

Lieu

Val de Seine

village des Marques Mac

Arthurglen Giverny

Aubergenville

Aubergenville

Aubergenville

Aubergenville

Aubergenville

Guitrancourt

Flins sur Seine

Flins sur Seine

Flins sur seine

Aubergenville

Douains

Buchelay

Mantes la Jolie

Flins sur seine
Magnanville

Mantes La Jolie

Flins sur Seine

78200 MANTES-LA-JOLIE

Durée
Hebdo

35

30

30

35

35

35

24



SEEEU TN e 6 >t Nb Mesure Contrat | Date début Description Pré-Requis Lieu azg?(i)
Encaisser les paiements.
COMMERCE, VENTE Postes CDI temps plein ou partiel, salaire 1834 euros Primes, Participation/action/Amplitude
ET GRANDE ) o i o o .
DISTRIBUTION vendeurs/vendeuses 10 | CDD temps plein 30/06/2025 horaire _6H/2;LH,eqU|pe du Inflatm, Iapres_ m|d|! S§v0|rs étre plus que sur I'expérience : sens sens du service client, sens de I'écoute travail en équipe
polyvalents/es du service client, sens de I'écoute travail en équipe notamment/ postes sont ouverts aux
personnes en situation de handicap.
. . . Avoir le sens du travail en équipe. Capacité a s'adapter a
AIDE CANALISATEUR H/F 10 Cr(z)rf]g:stigr?nalisation 26/05/2025 EEfDdeRZZZ(t)igjne?eeggTs tgg:g;id:n%%ngs' T(;rrassement. Réparation d'éléments en fonte et divers environnements de travail. Etre disponible et ponctuel. | lle de France
P ' ! Etre véhiculé, site non accessible en transport.
- UNIQUEMENT DES CANDIDATURES EN QPV. PRISE DE POSTE URGENTE. 8h12h s . -
AIDE MENUISIER H/F 1 |Intérim 23/01/2025 13h17h - 16h le vendredi. Durée de la mission : 350H. Expérience : 1 an minimum. Buchelay 39
ALT—2025 Monteur électricien 1 | Insertion 01/05/2025 Ir?tervgmr_sur Ies‘reseaux_exterleurs_de distribution électrique BT/HT, éclairage public, 142 ans en alternance serait un plus. TERRITOIRE SEINE AVAL 37
réseaux signalisation lumineuse tricolore-maintenance et travaux neufs.
Apprenti Menuisier 1 Cpntrat . 01/09/2025 | Aide a la pose de menuiserie chez les particuliers ngutant accepté Comprendre les closes, discrétion chez les Yvelines
d'apprentissage clients.
-Manutention, déchargement, installation manuelle des matériaux sur les zones de stockage. | _ Sachant un minimum parler/lire/écrire Francais. - Motivé
Manceuvre en batiment H/F 3 | CDD temps partiel | 01/05/2025 | -Nettoyage fin de chantier. -Déblayer, terrasser ou remblayer, mélange des produits de dvnamique et voIontairep Gals. ’ Mantes-La-Jolie
CONSTRUCTION, revétement et d'assemblage. -Aide aux divers corps de métier du batiment. y q '
BATIMENT ET Pose de réseaux de chauffage/plomberie (Réseau acier & sertir, réseaux acier a souder).
TRAVAUX PUBLICS Manceuvre en plomberie H/E | 1 | intérim 01/04/2025 | POse d'appareillages tels que radiateur, cassette plafonniére, lavabo, WC, douche, urinoir | CACES Nacelle 3B obligatoire. Diplome ou/et expérience en | PORT DE LIMAY - 35
p ect. Pose de supportage. Pose de panneaux rayonnant dans la partie stockage : besoin de | plomberie. PORCHEVILLE 78520
permis nacelle 3B/ciseaux, les panneaux seront posés entre 8 et 18m.
Tirage de cébles. Cablages d'armoires, TGBT, tableaux divisionnaires, coffrets, cellules HT,
transfo HT/BT. Pose et raccordement d'appareils et équipements courant fort (éclairage,
Monteur électricien 1 | Intérim 15/06/2025 prises de courant, éclairage de sécurité, chemins de cables,...). Pose et raccordement CACES Nacelle / HOVB1V +Dipléme et/ou Expérience dans I LIMAY 35
d'équipements courant faible (contréle d'acces, intrusion, sonorisation, vidéo, postes électricité du batiment.
d'appel/téléphonie, SSI). Dépannage, maintenance préventive et corrective, travaux neufs.
Lecture de plans de cablage et d'implantation.
Manceuvre H/F 1 |Insertion 01/04/2025 | Assister les Ouvriers qualifiés sur les chantiers. Buchelay
Manceuvre et mission de 1 | Insertion 01/04/2025 l\/ll_anoeuvrg et mlssu‘)n de_ nettoygg(_e. f’rer')_arer I_es matériaux, les outils et I'espace Juziers 39
nettoyage H/F d'intervention pour I'ouvrier spécialisé qu'il assiste.
ALT-2024: Apprenti chez Mc 5 Contrat 04/11/2024 3 formations en alternance sont proposées: -CAP Employé polyvalent de restauration - Etre motivé et intéressé par les métiers de la restauration Mantes-la -Jolie, Mantes-La-
Donald's d'apprentissage BAC+2 Technico-commercial -BAC+3 Responsable d'établissement marchand rapide, du commerce et de la gestion d'équipe. Ville ou Freneuse
Proposer et animer des activités variées adaptées aux différents ages (jeux, ateliers créatifs, . . N
activités sportives, etc.). Assurer la sécurité physique et affective des enfants. Encadrer les Permls_ B m|n.3_ ans. T'I,UIa.'re du BAFA (ou en cours Fie
. . h o - formation) ou dipldme équivalent (BPJEPS, CAP petite
Animateur (H/F) 1 | CDD temps plein 05/05/2025 | enfants lors des repas et des temps calmes. Travailler en équipe avec les autres animateurs enfance, etc.).Expérience dans I'animation ou en milieu Feucherolles 35
et sous la supervision du responsable de I'équipe d'animation. Participer & la mise en place scolaire/lloisi;'s. esFtJun +
et au rangement du matériel d'animation. '
Animateur (H/F)_10h/sem 3 | CDD temps partiel | 19/05/2025 Assurer le temps méridien (cantine scolaire) des enfants de 3 a 11 ans les lundis, mardis, Titulaire du BAFA (sinon au moins la 1ére partie validé). Rosny-sur-seine 10
- jeudis et vendredis. Motivation et savoir-étre +++.
. . Assurer I'accueil de loisirs des 3 a 17 ans et le périscolaire de méme que pour I'Espace Titulaire du BAFA avec un minimum d'expérience. Permis B P
Animateur (H/F)_35h 1 | CDD temps plein 19/05/2025 jeunes (11-17 ans), toute I'année et durant les vacances scolaires. serait un plus. Motivation et savoir-étre +++. Rosny-sur-seine
Proposer et animer des activités variées adaptées aux différents ages (jeux, ateliers créatifs, | ., . . o
. S activités sportives, etc.). Assurer la sécurité physique et affective des enfants. Encadrer les Tltu!alre du BAFA (ou en cours de formation) ou d'pl9me
Animateur midi/soir (temps 1 | CDD temps partiel | 05/05/2025 | enfants lors des repas et des temps calmes. Travailler en équipe avec les autres animateurs équivalent (BPJEPS, CAP petite enfance, etc.). Expérience Feucherolles
partiel) PP et sous la supervis?on du responszble de I'éduipe d'animatic?n FI)Darticiper a la mise en place dans f'animation ou en milieu scolaire/laisirs est un +. CDD 4
et au rangement du matériel d'animation. ' midis (11h25-13h25);4 soirs/sem (16h30-19h00).
Proposer et animer des activités variées adaptées aux différents ages (jeux, ateliers créatifs, | .. . . . o
activités sportives, etc.). Assurer la sécurité physique et affective des enfants. Encadrer les gltﬂ:\a,gﬁg r?tu (SQ\FJ:EAP(;)U(?R; Olgt?tgir:?;m:a;m;?;ug)'(plgrin;ce
. Animateur/soir(temps patrtiel) 1 | CDD temps partiel | 05/05/2025 | enfants lors des repas et des temps calmes. Travailler en équipe avec les autres animateurs dgns lanimation ou én miliepu scolaire/lois’irs e's't unp lus. CDD Feucherolles
HOTELLERIE - et sous la supervision du responsable de I'équipe d'animation. Participer & la mise en place s/ 16h30-1h pIuS.
RESTAURATION, et au rangement du matériel d'animation. 8 soirs/sem (16h30-19h00).
TOURISME, LOISIRS - A o : :
Encadrement des ados dans diverses activités de loisirs éducatifs, culturelles, sorties, oA .
ET ANIMATION . X : i S T Excellent savoir-étre. Dynamique. Autonome. Sens des
séjours. Conception et mise en ceuvre de projets d'animation ou d'activités s'inscrivant dans responsabilité. Trés bon relationnel avec les ados. Ecoute
Apprenti.e animateur/ice H/F 1 c(iz'zntrraéntissa e 02/09/2025 N p_r(_)]fet dg Iadstl_’ucglfre._Moblclillsat_lon (.je deDmarc_hesd(li educatlo_r|1 pcI)FUI"f}“'; pour animer des Discrétion professionnelle. Force de proposition. Prise Epone
pp 9 activites. Conduite actlt?ns_' af"ma“on- |rgct|on un accueti co ecti de mineur. d'initiative. Respect des regles de sécurité. Bonne maitrise de
Accompagnement dans l'utilisation du numérique dans une démarche citoyenne et 'outil numérique
participative. Remonter les dysfonctionnements des jeunes. '
. . . . . _ . ) . . CASIER JUDICIAIRE VIERGE. Niveau de Frangais B 1
Co_n_1m|s / Commise de 1 | CDD temps partiel | 01/05/2025 Maitriser la preparation chaude. Maitriser la pre'par_a‘tlon froide (desserts’ entrees...). Pl_onge. Indispensable. Etre Disponible aux Horaires de I'activité. Etre | Mantes-la-Jolie
cuisine H/F Nettoyage des locaux. Respecter les normes d'hygiéne HACCP. Servir les repas du midi. Mobile
Cor_nmls de cuisine H/F - 2 > | Saisonnier 30/06/2025 Préparation des repas 'de I_gntree au de§sert, Entretien de l'espace de travail Plonge Expérience d'1 an. Permis B. lle de loisirs Moisson 35
mois Respect des normes d'hygiéne et des regles HACCP.
Vous réalisez les recettes italiennes revisitées par Del Arte, dans le respect des standards Vous disposez idéalement d'une premiére expérience derriére
Cuisinier(ere) / Pizzaiolo(a) 1 | DI temps plein 01/04/2025 de I'enseigne et des regles d'hygiéne. Vous contribuez au bon déroulement du service, en les fourneaux et/ou d'un diplédme en restauration. Débutant Buchela 35
(H/F) psp garantissant la qualité de nos plats, au « chaud »(pizzas, pastas, plats cuisinés) comme au « | accepté Rigueur, rapidité d'exécution mais aussi esprit d' y
froid » (entrées,salades et desserts). Service midi/soir et week-end Horaires en coupure équipe sont des qualités essentielles pour ce poste.
- Obligatoirement avoir le casier judiciaire vierge - Une
Emplové de restauration 1 | Insertion 31/03/2025 CDD d'Insertion (premier contrat de 4 mois puis 8 et 12 mois). Les horaires sont 6h30-14h premiére expérience en restauration collective - Connaitre et | Magnanville - Feucherolles - 35
ploy du lundi au vendredi. respecter les régles d'hygiéne - Savoir lire, écrire et compter - | Ecquevilly - Coigniéres
Avoir le sens du service et I'esprit d'équipe
Employé de restauration au 1 | Insertion 16/05/2025 | Mise en barquettes et étiquetage de denrées alimentaires & destination de nos clients. Prérequis : Avoir une expérience en restauration collective Aubergenville

Si ces offres vous intéressent, merci de prendre contact avec un Conseiller
Mission Locale du Mantois Centre Commercial Mantes Il - Batiment "Le Cube" - Allée des Médecins 78200 MANTES-LA-JOLIE



Secteur

HOTELLERIE -
RESTAURATION,

TOURISME, LOISIRS

ET ANIMATION

INDUSTRIE

INSTALLATION ET

MAINTENANCE

Intitulé du Poste

conditionnement

Employé polyvalent /
Employée polyvalente de
restaurant H/F

SNCF_Chargé de la relation
client en gare (H/F)

Second.e de cuisine

Serveur (H/F)

Agents de Production (H/F)

Conducteurs d'installation
(H/F)

RECRUTEMENT
GENERATION SOLIDAIRE
2025

RQTH- Céblage (H/F)

RQTH_ Agent de
Conditionnement (H/F)

Recrutement ID'EES
INTERIM 2025

Tuyauteur Industriel (H/F)

Electromécanicien de
chantier

ALT-2025_ Technicien
Chauffagiste Itinérant H/F

Agent / Agente de
maintenance des batiments
H/F

Aide Electricien H/F

Alt-2025_Agent.e de
Maintenance_Bac Pro

Mission Locale du Mantois

Nb

10

30

30

Mesure Contrat

CDD temps partiel

CDD temps patrtiel

CDD temps plein

CDI temps plein

CDI temps partiel

Insertion

CDD temps plein

Insertion

Emploi Tremplins

Emploi Tremplins

Intérim

CDI temps plein

CDD temps plein

Contrat de

professionnalisation

Insertion

Insertion

CDD temps plein

Date début

01/05/2025

03/02/2025

02/06/2025

01/04/2025

25/03/2025

31/03/2025

01/03/2025

16/06/2025

03/02/2025

03/02/2025

16/06/2025

03/03/2025

01/06/2025

01/09/2025

01/05/2025

01/04/2025

01/09/2025

Entretien des classes/ parties communes/ sanitaire/ cuisine/ réfectoire, Plonge, Aide a la
production entrées et desserts Mise en place du service, réapprovisionnement.

Sous la responsabilité du Chef.fe de Cuisine, vous aurez pour missions principales :
Réaliser les préparations culinaires chaudes et froides Participer a I'entretien des matériels
et locaux de la cuisine Respecter les préconisations de textures et régimes alimentaire des
patients requis par les médecins Respecter et faire respecter les normes d'hygiéne et les
procédures Procéder a la bonne gestion du service en collaboration avec le chef Réaliser le

service aux convives.

Service midi/soir et week-end.

équipe

- Travail en équipe 2*8 ou de nuit - Réaliser manuellement le tri des matelas avant
démantélement ( tri, mise sur palette, pesée, référencement) - Assurer le démantélement
des matelas selon leur typologie ( mousse, ressorts) - Mettre en balles les matieres textiles
et alvéolaires - Référencer les balles - Repérez les déchets qui ne peuvent étre valorisés

Réaliser la maintenance de ler niveau de l'installation automatisée. Apporter les corrections
en cas de probléme. Garantir le démarrage et le fonctionnement de son installation de
production. Réaliser le plan de maintenance autonome. Lors d'une panne, effectuer une
analyse et selon le probleme, faire le dépannage ou contacter le service de maintenance.
Participer aux actions d'amélioration. Suivre les stocks pour toutes les piéces consommables
ou piéces de rechange nécessaires.

Couture et retoucherie - Création textile - Confection ameublement - Customisation -

Description

Vous accompagnez et renseignez les clients en gare (tarification,conditions de circulation,
horaires, incidents pour contribuer a la satisfaction des voyageurs;vous veillez au bon
fonctionnement des équipements

Animé(e)d'un fort esprit de service, vous vous assurez que nos clients passent un excellent
moment dans notre restaurant. Vous veillez & la bonne préparation et au bon déroulement
du service et vous animez toutes les étapes du parcours client de I'accueil a la prise de
congé. Vous maitrisez notre carte et savez conseiller utilement nos clients dans leur choix.

Accueillir les clients et les servir en veillant & leur satisfaction - Coopérer avec le reste de I

Entretien de vétements ou de linge - Repassage

conditionnement, préparation de commandes et assemblage a fagon de tous types de
produits (cosmétiques...) dans le strict respect des contraintes de qualité, de tragabilité et de

sécurité.

Quvrier TP/VRD Monteur Electricien MACON VRD/ MANOEUVRE TP VGIE Nacelle

Missions principales : « Réaliser les sous-ensembles de tuyauterie et assurer leurs
montages sur site. * Assembler les ouvrages par soudage et boulonnage. * Intervenir

principalement sur des chantiers en lle-de-France.

Suivi, préparation, entretien, remis en état du matériel sous grue. Suivi, réparation,
dépannage, préparation des grues a tour. Montage, démontage, contréle d'échafaudage.
Mise en service des stations de lavage pour benne a béton. Mise a jour des plannings de
mise a disposition de matériels. Livraison et enlévement d'accessoire de grues. Utilisation d'
une tablette numérique pour le dépannage. Déplacement sur les chantiers en IDF.

environnement.

Entretien, la réparation, la rénovation, les mises en conformité qui résultent des normes de
sécurité. changer un évier, poser une porte, débouchage de sanitaire. Remplacement de
joint, de carreaux...

Mettre en place le réseau cablé électrique et le réseau des courants faibles a l'intérieur des
batiments a partir des plans d'exécution mis a sa disposition. |l procéde au cablage,
équipements de coffrets, d'armoires, de postes, de boites ainsi qu'aux raccordements. Il fixe
les chemins de cables, les conduites, les fourreaux. Installe et raccorde les armoires,
coffrets luminaires, capteurs, ainsi que les équipements de courants forts basse tension et

de courants faibles.

Assurer la maintenance préventive et curative des installations techniques de génie
climatique (chaufferie, climatisation, compresseur, centrale de traitement d‘air, groupe froid).
Garantir la régulation des installations thermiques et contrdler les températures. Participer
de facon active a la gestion des incidents et informer le responsable en cas d'anomalies.
Optimiser les prestations dans le respect des regles de sécurité, d'hygiene et d'

Veiller aux respect des normes de sécurité et au confort des personnes, Tenir a jour le
registre de sécurité et le carnet sanitaire, Mise en ceuvre des activités de prévention et
sensibilisation du personnel au risque incendie, Assurer le bon fonctionnement des

Pré-Requis

méme minime ! Attention environnement de travail entre 8 et
12 degrés.

Votre casier Judiciaire doit étre vierge. Vous devez avoir un
niveau de frangais de catégorie B1. Avoir une lere expérience
et connaitre les normes d'hygiéne HACCP est un plus.

aimer le contact et dialogue avec les clients. Aimer trouver une
solution adaptée aux problématiques qui vous sont posées.
Poste ouvert aux RQTH; CDD de 2 sem. a 1 mois
(remplacement)

Titulaire d'un CAP ou BEP cuisine, vous détenez un esprit de
service et savoir étre hotelier. Expérience en traditionnel et
gastronomique souhaité et de bonnes connaissances des
regles HACCP

Dynamisme et sens du contact sont bien évidemment des
qualités essentielles pour vous épanouir dans ce poste. Vous
étes doté(e) d'une expérience en service en salle et/ ou
souhaitez vivement apprendre ce métier.

Sens de l'accueil trés développé, réactivité, pour une clientéle
diversifiée ; étre disponible semaine + week-end / midi ET soir
(planning donné 1 mois a l'avance)

- CACES 3 et 5 bienvenus - Bonnes capacités physiques -
Rigoureux et travailleur - Bonne compréhension du francais (
regles de sécurité et consignes de travail) - Volontaire pour s'
engager dans un parcours d'insertion

Connaissances : Hydraulique, pneumatique, automatisme et
électricité. Respect de procédures et des consignes de
sécurité. Utilisation et aisance en informatique.

Intérét pour le travail en équipe Rigueur - Capacités
relationnelles -Autonomie - Disponibilité - Appliqué et motivé
Etre éligible a I'AE

RQTH/Esprit qualité/Etre manuel/Rigueur/Savoir-&tre en
entreprise/Capacité d'adaptation/Savoir s'intégrer a I'équipe de
travail

RQTH: Reconnaissance en la Qualité de Travailleur
Handicapé

Savoir-étre+++ Courage, autonomie et rigueur sont les
qualités essentielles qui vous permettrons de mener a bien
votre mission Avoir une expérience/dipldme dans le domaine
visé-Savoir lire écrire compter-Permis B est plus

Permis B avec véhicule .Tous niveaux d'expérience et de
dipldbmes acceptés ! Autonome et toujours soucieux(se) de la
qualité, vous appréciez la polyvalence qui est indispensable
sur nos chantiers.

PERMIS B.

Permis B. sens du service, assiduité, rigueur et organisation.

Maitrise du Francais : compréhension, lecture, écriture
indispensable B1. Avoir de I'expérience en plomberie et
électricité ou avoir un dipldme dans un des deux corps de
métiers.

CAP et/ou Niveau BAC PRO dans le domaine de I'électricité.
Une premiére expérience dans le domaine de I'électricité.
Obligation d'avoir la nationalité frangaise ainsi d'un casier
judiciaire vierge. Etre éligible a la clause d'insertion.

Souriant.e, dynamique, avec un fort esprit d'équipe et reconnu.
e pour votre polyvalence, votre conscience professionnelle,
votre sens de l'organisation, votre capacité a vous adapter aux

Si ces offres vous intéressent, merci de prendre contact avec un Conseiller

Centre Commercial Mantes Il - Batiment “Le Cube" - Allée des Médecins

Lieu

Mantes-La-Jolie

Mantes la Jolie et alentours

Bonnieres sur Seine

Buchelay

Mantes-la-Ville

Limay

Poissy

Mantes-la-Jolie

Epbne

Epbne

Le Mantois -Yvelines

Déplacements sur chantiers
en IDF

Les Mureaux

lle de France

Mantes-La-Jolie

ILE DE FRANCE

Buchelay

Durée
Hebdo

35

35

24

35

35

35

78200 MANTES-LA-JOLIE



Secteur

INSTALLATION ET
MAINTENANCE

SANTE

SERVICES A LA
PERSONNE ET A LA
COLLECTIVITE

Intitulé du Poste

Alt-2025_agent de
maintenance
informatique_BAC ou BTS

MRS 2025_Opérateur de
service rapide (petite
mécanique)H/F - CQP

TECHNICIEN POLYVALENT
HIF

Technicien de maintenance
CLIM_Offre permanente

Technicien de maintenance
Gaz_Offre permanente

Aide-soignant.e

Apprenti(e) Assistant Opticien
Lunetier H/F

Auxiliaire Petite Enfance
(H/F)

Auxiliaire de puériculture
(H/F)

BTS Assistant Opticien
Lunetier

Agent / Agente de nettoyage

en collectivité H/F

Agent de propreté

Agent de tri textiles (H/F)

Aide médico-psychologique

Aide ménager (H/F)

Aide-ménager(ere)_offre
permanente

Mission Locale du Mantois

Nb

10

w

30

10

Mesure Contrat

Contrat
d'apprentissage

Contrat
d'apprentissage

CDD temps plein

CDI temps plein

CDI temps plein

CDI temps plein

Contrat
d'apprentissage

CDI temps plein

CDI temps plein

Contrat
d'apprentissage

CDD temps patrtiel

CDD temps plein

Insertion

CDI temps plein

CDI temps plein

CDI temps partiel

Date début

19/05/2025

01/09/2025

01/06/2025

03/02/2025

03/02/2025

19/05/2025

01/09/2025

24/02/2025

24/02/2025

01/09/2025

01/05/2025

01/06/2025

15/04/2025

19/05/2025

27/05/2025

10/03/2025

Description

équipements des installations concourant a la sécurité des personnes, des biens et de I
environnement, Piloter et assurer le suivi des entretiens préventifs prévus avec les sociétés
de maintenance et les visites des bureaux de controle, Ut

Missions principales du poste : - Configurer sur les PC les nouveaux utilisateurs. - Gérer les
Attributions de matériel et les identifiants des utilisateurs. - Inventaire du parc informatique
des services (Postes et utilisateurs) - Repérage physique des armoires de brassage VS les
prises réseaux des bureaux. - Refaire le "cable management" des PC des salles de soins.

Intervenir sur I'entretien courant des véhicules, Exécuter les opérations de remise en état
(Changement de pneus, de filtres...), gérer les prestations de mécaniques lourdes
(changement de la courroie de distribution, de I'embrayage), procéder aux points de
contr6le.

Pose de chemins de céble et passage de cables (selon les agences), Réaliser le tirage et
les raccordements entre les équipements actifs et inactifs, Réaliser les tests et les
vérifications de mesures de cables, Installer les dispositifs de slreté dans le respect des
spécificités constructeur et des regles APSAD.

-Réaliser la maintenance préventive et le dépannage d'installations de chaufferies
collectives de petite et moyenne puissance sur une ou plusieurs des technologies suivantes
: Gaz, Fuel, solaire, pompe a chaleur dans le plus grand respect des engagements
contractuels et des régles relatives a la sécurité des biens et des personnes. -Effectuer la
remontée des interventions et de dysfonctionnements par les outils dédiés

Réaliser la maintenance préventive et le dépannage des équipements de chauffage GAZ
chez le client dans le plus grand respect des engagements contractuels et des regles
relatives a la sécurité des biens et des personnes. Prodiguer des conseils aupres de la
clientéle sur l'optimisation de leur appareil Proposer et promouvoir de nouvelles solutions de
contrats d'entretien adaptées au besoin du client.Réaliser des devis (piéces d'usure,
réparation, remplacement d'appareil, etc.) Effectuer la remont

En collaboration avec I'équipe soignante pluridisciplinaire et la direction, vous aurez pour
missions principales : Contribuer a l'accueil et I'information du résident et de son entourage
Observer I'état de santé du résident, dispenser les soins d'hygiéne, I'accompagner dans la
durée (dans ses déplacements, dans sa bonne installation...) Recueillir et transmettre les
observations afin de maintenir la continuité des soins

Accompagner les opticiens dans la pratiqgue des examens de vue (salle d'optométrie, outils
et technologies de qualité...). Gestion administrative et commerciale. Contribution a
I'entretien du magasin (vitrines, installation des collections, propreté). Identifier,
recommander et réaliser un dispositif de correction. Analyse de la vision des clients et
réalisation de I'équipement adapté.

Accueillir parents et enfants dans un climat de confiance Proposer des activités guotidiennes
adaptées aux enfants en collaboration avec I'équipe Assurer la surveillance des siestes
Participer aux soins des enfants : change, repas, endormissement Veiller en permanence a
l'intégrité physique et psychique des enfants Participer aux réunions d'équipe, et si
nécessaire aux entretiens avec les parents Collaborer avec les différents membres de
I'équipe, le médecin, la psychologue Participer aux fétes

Etre garant du bien-étre physique et psychologique de I'enfant en lien avec le projet
pédagogique de la créche Réaliser les soins préventifs et curatifs, dans le respect de son
rythme individuel Avoir la responsabilité et la gestion de la biberonnerie, la diététique
infantile, de I'nygieéne et la sécurité au sein de la section Recueillir et transmettre les
informations pour accompagner I'enfant et les parents

Accueillir et conseiller les clients en leur proposant des solutions optiques adaptées a leurs
besoins. Réaliser les examens de vue sous la supervision d'un opticien dipldmé. Participer &
la vente de montures, verres et accessoires en développant une relation de confiance avec
les clients. Contribuer au montage des lunettes et a I'ajustement des montures en atelier.
Gérer les commandes de produits aupres des fournisseurs et suivre les délais.

Entretiens des parties communes, des sanitaires, cusines, vitres. Les missions sont donc
potentiellement diverses : nettoyer les locaux en prenant en compte leurs spécificités.
AMPLITUDE HORAIRES DU POSTE : 06H / 20H selon les clients.

Réaliser les opérations de nettoyage prévus au contrat. Dépoussierage, Nettoyage sols,
Vidage poubelles...

Trier des vétements et Chaussures en vue de leur réutilisation sur une chaine de production
ou en poste fixe - Assurer partiellement des taches de manutention

En collaboration avec I'équipe soignante pluridisciplinaire et la direction, vous aurez pour
missions principales : Contribuer a I'accuell et I'information du résident et de son entourage
Observer I'état de santé du résident, dispenser les soins d'hygiéne, I'accompagner dans la
durée (dans ses déplacements, dans sa bonne installation...) Recueillir et transmettre les
observations afin de maintenir la continuité des soins

taches ménageres, lessive, repassage, courses. Rigueur et écoute Formation initiale et
complémentaire

entretien du domicile des particuliers/Nettoyage des salles de bain, des cuisines, des WC,
des chambres et espaces de vie /Aspiration et lavage des sols /Repassage

Pré-Requis

situations d'urgences liées au fonctionnement de I'

établissement.

Rigueur, discipline. Dépannage informatique Niveau 1
(configuration de base PC Windows 10/ 11) Appétence de I
univers informatique, connaissance sur EXCEL Notions
Réseaux, Active Directory &amp;amp; certification PIX

seraient un plus.

Speedy recrute en contrat d'apprentissage : démarrage
septembre 2025 en vue de I'obtention d'un CQP MMA. Les
prérequis, savoir lire, écrire et compter plus permis B exigé ou

en cours d'obtention.

Permis de conduire B valide obligatoire. Casier judiciaire

vierge.

Formation technigue type chauffage, maintenance, énergie.
Exp. dans la maintenance d'appareils de chauffage et de
production d'eau chaude. Savoir lire et interpréter des
schémas électriques et hydrauliques. Permis B -

Indispensable

Issu.e d'une formation technique type chauffage, maintenance,
énergie. Savoir lire et interpréter des schémas électriques.
Doté.e d'un bon relationnel et d'un fort sens de la relation
client. Compétences en électricité. Permis B - Indispensable.

Titulaire du Dipldme d'Etat d'Aide-Soignant.e. Les débutant.e.s
sont les bienvenu.e.s, que vous ayez une expérience de stage

ou non!

Bac général/Bac pro optique lunetterie/Bac techno STL
sciences et technologies de laboratoire enseignement
spécifique sciences physiques et chimiques en laboratoire.

Titulaire d'un CAP Petite Enfance ou BAC Pro ASSP et une
premiére expérience auprés des enfants.

Titulaire du dipldme d'Auxiliaire de Puériculture (AP)

Bac général/Bac pro optique lunetterie/Bac techno STL
sciences et technologies de laboratoire enseignement
spécifique sciences physiques et chimiques en laboratoire.

Maitrise du Francais : compréhension, lecture, écriture. Et
casier judiciaire vierge sur certain site. Pas besoin

d'expériences professionnelles.

CAP agent de propreté

Etre capable de réaliser des gestes rapides, avoir une
résistance physique et de bonnes capacités de mémorisation
(plus de 100 catégories de textiles) - Posséder de bonnes
aptitudes de travail en équipe - Porter un intérét pour la mode

serait un plus.

titulaire du Dipldme AES ou AMP. Les débutant.e.s sont les
bienvenu.e.s, que vous ayez une expérience de stage ou non !

Pas de dipléme requis - Expérience souhaitée - Permis B +
Véhicule personnel. Salaire : 1262€ bruts + indemnités
kilométriques + prime assiduité Temps de travail

hebdomadaire / horaires : 25h

Expérience préférable mais pas obligatoire Permis B et
véhiculée;11.68€/heure + participation au remboursement des

Si ces offres vous intéressent, merci de prendre contact avec un Conseiller

Centre Commercial Mantes Il - Batiment “Le Cube" - Allée des Médecins

Lieu Durée
Hebdo

Magnanville 35
Ecole a Nanterre et
entreprise dans le SPEEDY 35
le plus proche possible du
domicile
IDF / Possibilité grands
déplacements
lle de france 35
lle de france 35
Bonniéres sur Seine 35
Flins-sur-Seine, Buchelay et
Mantes-La-Jolie
Mantes la Jolie 35
Freneuse 35
Flins sur Seine
Yvelines
Yvelines 35
Chanteloup-les-Vignes
Bonniéres sur Seine 35
Gargenville et alentours, au 25

domicile des particuliers

au domicile des particuliers
(entre Mantes et Epdne)

78200 MANTES-LA-JOLIE



Secteur

SERVICES A LA
PERSONNE ET A LA
COLLECTIVITE

Intitulé du Poste

Alt-2025_ADVF / Vitalliance
(H/F)

Alt-2025_ADVF/
DOMALIANCE (H/F)

Assistant de Vie Aux Familles
H/F

Assistant de vie (H/F)

Assistant de vie (H/F)
_Domaliance

Assistante de vie (H/F)_Vivre
Adom

Auxiliaire de vie (H/F)

Auxiliaire de vie (H/F)
_DOMALIANCE

Aucxiliaire de vie a domicile
(H/F)

Baby sitter (H/F)

Baby-sitter H/F

Chargé d'animation vie
économique H/F

Educateur Jeunes Enfants
(H/F)

Employé de maison H/F

Enseignant(e) de la conduite
et de la sécurité routiére

Garde d'enfants au domicile
des parents (H/F)

Habitant Ressources/Voisin
Malins (H/F)

Intervenant Garde d'enfants
Intelligente(H/F)

Mission Locale du Mantois

Nb

10

10

10

10

20

10

Mesure Contrat

Contrat
d'apprentissage

Contrat
d'apprentissage

CDI temps plein

CDD temps patrtiel

CDI temps plein

CDI temps plein

CDI temps partiel

CDI temps plein

CDI temps partiel

CDD temps partiel

CDD temps plein

Contrat unique
d'insertion secteur
non marchand

CDI temps plein

CDD temps partiel

Contrat de
professionnalisation

CDD temps partiel

CDI temps partiel

CDI temps partiel

Date début

17/02/2025

10/03/2025

10/03/2025

17/02/2025

10/03/2025

19/05/2025

10/03/2025

10/03/2025

17/02/2025

01/04/2025

01/05/2025

01/03/2025

24/02/2025

10/03/2025

01/09/2025

03/02/2025

17/02/2025

03/02/2025

Description

Votre mission principale sera d'accompagner et soutenir les personnes en manque
d'autonomie dans ses gestes de la vie quotidienne.

votre formation vous permettra de réaliser les missions suivantes : Assurer I'entretien du
logement (nettoyage, rangement, désinfection des surfaces) et du linge (lavage, repassage,
pliage, rangement) d'un particulier. Accompagner la personne dans ses activités essentielles
du quotidien et dans ses projets (toilette, habillage, courses, préparation de repas
simples...). Assurer le relai du parent dans la garde d'enfant (accompagnement dans les
apprentissages de base, organisation d'activités ludiq

vous serez chargé(e) d'apporter un soutien quotidien aux familles : Aide a la toilette, Aide au
repas, ménage, accompagnement...

Vos missions sont les suivantes : - Aider aux actes essentiels de la vie (toilette, habillage,
prise de repas) - Aider aux déplacements dans la maison et parfois a I'extérieur -
Accompagner la personne dans sa vie sociale (courses, loisirs, rendez-vous) - Assurer
I'entretien courant de la maison (entretien du logement et du linge) - Prévenir des risques
domestiques - Veiller sur I'évolution de la personne et la stimuler

Vous vous rendez chez les bénéficiaires de maniére autonome et vous les accompagnez
dans les différentes activités du quotidien. Entretien du domicile, aide aux déplacements, a
la toilette, a la confection ou a la prise des repas, présence lors de sorties : vous permettez a
nos bénéficiaires d'évoluer sereinement chez eux. Vous entretenez une relation privilégiée
avec eux : chacune de vos interventions leur redonne le sourire !

Niveau 1 : mission d'entretien du cadre de vie, courses, préparation de repas,
accompagnement, aide administrative. Niveau 2 : mission d'aide & la toilette sur personne
autonome, préparation du repas, course, accompagnement, aide administrative. Niveau 3 :
mission d'aide a la toilette sur des personne dépendante, toilette aux lit, savoir utilisé des
aides techniques (Iéve personne, verticalisateur, ect..)

- Aide au lever, coucher - Aide a la préparation des repas - Entretien du logement - Livraison
de courses - Accompagnement véhiculé des bénéficiaires lors de leur RDV médicaux,
courses... Vous intégrerez une équipe a taille humaine, travaillant dans I'écoute, I'entraide et
disponible au quotidien.

Vous vous déplacez aux domiciles de des bénéficiaires afin de les accompagner dans
différents aspects du quotidien : entretien du lieu de vie, aide aux déplacements, aux soins
d'hygiéne, a la confection ou a la prise des repas, présence lors de sorties... Vous jouez un
role essentiel dans le maintien de I'autonomie de la personne. Grace a vos intervention, ils
évoluent en toute sécurité dans le cadre rassurant de leurs foyers.

Votre mission principale sera d'accompagner et soutenir les personnes en manque
d'autonomie dans ses gestes de la vie quotidienne.

Baby setting a partir de 6h00-6h30

S'occuper des enfants et les surveiller. Organiser des activités et des jeux. Prendre en
charge I'hygiéne des enfants. Préparer les repas et les aider & manger. Etre attentive aux
besoins de I'enfant et y répondre. Accompagner les enfants a leurs différentes activités.
Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Amplitude horaire : 6h30h-18h30

Connaissance et partenariat des commercants et association de commercants du centre
bourg. Services aux entreprises. Secrétariat téléphonique et courriels, assistanat sur la mise
en place d'événements dédiés aux commerces locaux. Rédaction des arrétés (domaine
public, occupation de voirie, circulation).

Etre force de proposition dans la création du projet pédagogique de la créche Favoriser le
développement global des enfants en proposant et animant des activités pédagogiques et
ludiques et en participant au quotidien a la vie de la section

Entretien de la maison. Repassage a domicile.

Former les nouveaux conducteurs pour I'obtention de leurs permis B, Obtention du Titre
Professionnelle d'Enseignant(e) de la conduite et de la sécurité routiere (équivalent Bac +2),
Dispenser des cours théoriques. Dispenser des cours pratique. Sensibiliser les conducteurs
a adopter une conduite respectueuse de I'environnement et des autres usagers.

Garde d'enfants & domicile des parents

Vous voulez étre utile dans votre quartier ? Missions : porte-a-porte d'information dans les
immeubles du Val Fourré (accés aux droits, services, projets) Qui est VoisinMalin ? Une
association qui valorise les compétences des habitant(e)s du quartier. VoisinMalin réalise
des campagnes de porte-a-porte en partenariat avec des acteurs locaux (bailleurs, service
de laville...), afin d'améliorer I'accés des habitants du quartier aux services de la vie
quotidienne.

garder les enfants a domicile : sorties d'école, sorties de creche, garde d'enfants a domicile,
baby-sitting, vacances, matins, midis, soirs, accompagnement aux activités, etc.

Pré-Requis

frais kilométriques.Travail du lundi au vendredi selon vos
disponibilités, débutant accepté, formation assurée CDI 24H
évolutif.

Personne a I'écoute, empathique , bienveillante Formation de
12 mois Rythme: 1 semaine de formation au VITALLIANCE de
Plaisir et 3 semaines a I'agence VITALLIANCE de Mantes Le
permis B n'est pas obligatoire.

Personne a I'écoute, empathique , bienveillante Formation de
12 mois Rythme: 1 jour/sem de formation en présentiel (la
Courneuve) ou a distance avec Orgaly Formation et 4 jours a
'agence DOMALIANCE de Mantes Le permis B n'est pas
obligatoire.

Experience : Débutant accepté Compétences : Normes
d'hygiéne et de propreté, Effectuer les courses d'une
personne, Surveiller I'état de santé d'une personne Permis : B
- Véhicule Iéger exigé

Dipldmé(e) et minimum d'expérience; permis B fortement
souhaité (sans permis si vous habitez Mantes la Jolie);
personne endurante, souriante avec savoirs-étre ++; contrat
de 24h min. a 30h max.

Dipldmé ou non ? Avec expérience ou sans ? Venez comme
vous étes,possibilité de vous accompagner et de vous former
tout en étant en CDI. Permis B exigé

Pour Niv 1: aucun dipléme, ni expérience requis Pour Niv 2et
3: dipldme et/ou expérience exigé, le permis B obligatoire pour
les 3 niveaux. C'est un contrat en CDI a temps plein ou a
temps partiel.

dipldmé(e) ou pouvant justifier d'une expérience de 3 ans sur
le méme poste.. Permis B et véhicule exigé. Poste a temps
partiel pouvant évoluer vers un temps plein si vous le
souhaitez

Vous disposez d'un diplome relatif au métier d'auxiliaire de vie
ou de 3 années d'expérience dans ce secteur. Permis B exigé

Personne a I'écoute, empathique , bienveillante Diplomée
Permis B souhaité mais pas obligatoire

BRSA et/ou en accompagnement global et/ou avoir - de 26
ans Compréhension, sens de I'écoute, patience, adaptabilité.

BRSA et/ou Bénéficiaire de I'accompagnement global de Pble
Emploi et/ou Demandeur d'Emploi de Longue Durée et/ou - de
26 ans.

Titulaire d'un dipléme d'Educateur Jeunes Enfants (EJE).

Permis B souhaité. Une expérience serait un plus. (Entretien
de domiciles, Repassage, Femme de chambre...)

Permis B (depuis 2ans et demi minimum)

Profils majeur, avec au moins une expérience dans la garde
d'enfant (familiale ou professionnelle), mais surtout sir de
pouvoir effectuer les gardes jusqu'a la fin de I'année scolaire.

CDI; temps partiel (12 & 19 h/mois).s'intéresser a la vie du
quartier; savoir écouter; maitrise langue francaise (écrit et
oral); sens du contact en face a face; étre organisé(e); savoir
gérer son planning; aimer travailler en équipe.

Une expérience auprées d'enfants et une affinité pour
I'animation sont souhaitées. Recrutement Jobs étudiants, des

Si ces offres vous intéressent, merci de prendre contact avec un Conseiller

Centre Commercial Mantes Il - Batiment “Le Cube" - Allée des Médecins

Lieu

Ecole a Plaisir/ Entreprise a
Mantes

Mantes et alentours

Limay et alentours

Mantes la Jolie et alentours

Mantes et alentours

Rosny-Sur-Seine, Freneuse,
Bonniéres-Sur-Seine jusqu'a
Bennecourt, puis Mantes-la-
Jolie, Magnanville jusqu'a
Epbne

Limay/Mantes

Mantes et alentours

Mantes et alentours

Yvelines

Yvelines

Epone

Freneuse

Mantes et ses alentours

Rosny-sur-Seine

Saint-Germain-en-Laye et
alentours

Mantes la Jolie (quartiers du
VAL FOURREE)

Mantes la jolie,
Aubergenville, Village prés

Durée
Hebdo

35

35

35

24

35

35

26

35

25

35

19

10
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Secteur Intitulé du Poste Durée

Nb Mesure Contrat | Date début Description Pré-Requis Lieu Hebdo
compléments d'activité ou des professionnels de la petite .
. : h de Vernon,Hargeville
enfance. Permis B pr certaines villes
Vous entretenez et nettoyez les salles de classes et les parties collectives du lycée (sols,
, . vitres, sanitaires, mobilier, escaliers...). Vous participez au service de demi-pension (mise en
MRS, 78 - Agents d Entre}len . place des assiettes, plonge, occasionnellement préparation et présentation de produits Casier Vierge (B2) + Maitriser le francgais écrit et oral, et le .
Général H/F pour les lycées 5 | CDD temps plein 01/04/2025 ' Yvelines 35

culinaires...). Ponctuellement, vous assurez des remplacements & la loge (accueil physique | calcul de base. DEBUTANTS ACCEPTES.

des Yvelines 1z : s . . . .
et téléphonique du public : éléves, parents d'éléves, fournisseurs...) ou vous réceptionnez et
rangez de la marchandise.
SERVICES A LA Dispenser un enseignement polyvalent a des enfants de 2 a 5 ans en maternelle et de 6 a Vous étes titulaire, a minima, d'une licence (bac +3). Vous
PERSONNE ET A LA Professeur des écoles HIF 1 | CDD temps plein | 01/09/2025 | 11 @ns en élémentaire, instruire et éduguer, former les futurs citoyens, assurer un lien avez un casier judiciaire vierge. Vous devrez justifier AVANT |, .
COLLECTIVITE psp régulier avec les parents d'éleve, préparer les séquences pédagogiques, évaluer les le début du contrat proposé du brevet de natation 50 metres et
productions des éléves, contribuer au travail collectif. de l'attestation de formation aux premiers secours.
RECRUTEMENT VAL . Agent d'entretien et de nettoyage urbain Agent / Agente d'entretien des espaces verts Agent | respecter les prérequis spécifiques indiqués en plus sur la v
SERVICES 2025 1 |Insertion 16/06/2025 | Agente de nettoyage des locaux plateforme de l'inclusion+ étre éligible a I''AE Mantes-la-Ville

Personnes possédant une RQTH ou OETH. Résistante car

port de charges lourdes. Salaire : 1801 euros brut + prime

trimestrielle et prime de vacances. Horaire : 35h sur 4jours et | Bonniéres sur Seine 35
demi. 8h20-17h10 du lundi au jeudi. Le Vendredi fin de

journée a 12h30

Démanteélement de fenétres PVC selon procédure V78 Port de charges lourdes (aide

RQTH/OETH-Opérateur PVC | 2 | CDI temps plein 03/02/2025 automatisée au port de charge en développement)

- Préparer les documents clients en petits et grands formats en noir et blanc et couleur -
Numériser les documents - Contréler la numérisation effectuée par rapport au support initial

SPECTACLE EESF38¥EE:AEIZIIT UE 2025 1 | Insertion 16/06/2025 | - Stocker les documents réalisés - Participer a I'entretien courant du matériel confié - Savoi’rhétre.rigougux'-I'C%?acité de ";"Ctt““?j.?t det_ Magnanville 35
Q (dépoussiérage, nettoyage ...) - Suivre la politique liée aux mesures de développement comprehension - Ere eligible aux contrats dinsertions
durable de I'entreprise : tri sélectif, économie de papiers...
Vous préparez une alternance sur un poste d'Assistant(e) de
AIt-2_0_25_A_SS|stant(e) 1 Clontrat ) 01/09/2025 | - Dlrecthn pour un niveau BTS_, Rythme 1 jour école/4 jours Magnanville 35
administratif(ve)_BTS d'apprentissage entreprise ou 2 jours école/3 jours entreprises, ce poste est
pour vous.
Vous préparez une alternance sur un poste en Ressources
AIt-20_25_Ressources 1 C'ontrat ) 01/09/2025 | - I:|uma|n(_es pour un niveau bat_:+3 ou Master; Rythme 1 jour Magnanville 35
Humaines_Bac+3 ou 4 d'apprentissage école/4 jours entreprise ou 2 jours école/3 jours entreprises, ce
poste est pour vous.
Accueil physique et téléphonique - Gérer les appels entrants, sortants et prendre les N L . -
. o : . s . 1ére expérience dans domaine médical.. Frappe de
Alt-2025_Secrétariat et Contrat messages. - Planifier les rendez-vous. - Gestion des plannings des médecins - Gérer et contenus/Bonne aisance relationnelle /Riqueur et sens du
assistanat médical ou 20 03/02/2025 | créer les dossiers patients. - Gérer les mails, courriers, scanner les documents médicaux.. - 9 ile de France 35

d'apprentissage travail en équipe /respect de la confidentialité, du secret

Saisir les actes médicaux et les facturer. - Effectuer les télétransmissions. - Archiver les . o
professionnel et du secret médical.

dossiers médicaux.

médico-social

Maitrise des outils informatiques et savoir parler Portugais.
Assistant administratif H/F 1 | Intérim 01/05/2025 | Appels entrants et sortants Effectuer la pesée des camions Gestion de planning Autonomie et dynamisme. Rigoureux(se) et organisé(e). 1 a2 | Flins sur Seine
ans d'expérience en administratif.

Accueil téléphonique et présentiel des clients - Enregistrements des dossiers de ventes - Niveau Bac +2 en administration gestion ou équivalent -

Assistant de gestion (h/f) 1 | CDI temps plein 31/03/2025 | Planification des poses - Elaboration des courriers et Bon de Livraison - Facturation - Suivi 8 . Buchelay 35
Bonne présentation
des SAV
Activités de soutien au chef d'entreprise et au fonctionnement de I'entreprise: secrétariat,
Assistant(e) de Gestion en Contrat comptabilité, standard téléphonique, gestion de la trésorerie, gestion commerciale (devis . . L N . .
Alternance H/F 1 dapprentissage 01/04/2025 | ¢4 tures clients, commande fournisseurs), déclaration de tva, prebilan, mise a jour du site Niveau bac. Débutant accepté si ouvert A a formation. Rosny-sur-Seine
web, etc...
SUPPORT A En tant que compteur, votre mission consistera a compter le nombre de voyageurs qui Débutant accepté. Faire preuve d'autonomie : Capacité a
L'ENTREPRISE Enquéteurs terrain H/F 200 | Intérim 01/04/2025  montent et descendent des trains dans les gares de la ligne J. Vous serez affecté(e) a une prendre en charge son activité sans devoir étre encadré de IDF / Possibilité grands

gare mais pourrez étre amené(e) a travailler dans plusieurs autres gares de la ligne. Vous
devrez donc étre flexible et en mesure de vous déplacer facilement sur le réseau.

. déplacements
fagcon continue.

Vous triez et réalisez les travaux de préparation et distribuez I'ensemble du courrier. Vous

Contrat de assurez la relation clientéle : orientation des demandes, conseils aux clients, particuliers et Permis B exigé et casier B3 vierge. Maitrise du frangais .
MRS 2025 - Facteurs 6 . - 23/06/2025 : h N : . . o A P Yvelines 35
professionnalisation entreprises (connaissances de la réglementation postale, des produits et des tarifs). Vous oral/écrit, calcul de base. Savoir faire du vélo.
contribuez a un service de qualité et a l'atteinte des objectifs de votre équipe.
Catégoriser les livres en fonction de leur format pour en faciliter la saisie, Saisir les nouvelles
références dans le catalogue avec exactitude. Vérifier les besoins en stock, anticiper les . . . L
. ) - L - Dynamisme, bonne condition physique, Bonne communication
. . . ruptures et suivre les commandes pour garantir la disponibilité des ouvrages. Identifier et : ; o . R
Opérateur de saisie 6 | CDD temps plein 01/06/2025 . ! N . N . (Francais parlé + lecture/écriture), respect des consignes, Epone 35
retirer les livres obsolétes ou endommagés, Mettre a jour la base de données en R . A
. e - - P p Organisation et méthodologie.
conséquence. Vérifier physiguement les stocks et corriger les écarts éventuels entre la base
de données et la réalité terrain.
- Accueil, contrdle et pesée des apports de déchets - Effectuer le tri manuel de différents
RECRUTEMENT APTIMA 20 | Insertion 16/06/2025 deche_ts (PIM, DE_EE,.'..) - _Demon_tage de pneumatiques —’Condu_|te de c§m|onnettes 35T respecter les prérequis spgcn‘lq’u_es_ |nd!ql'1es en plus sur la Mantes-la-Jolie 35
2025 (permis B), conduite d'engins (cariste) - Collecte pour le réemploi des objets - Chargement et | plateforme de l'inclusion+ étre éligible a I''AE
déchargement de camions (GEM Froid et Hors Froid, PAM, écrans) - Nettoiement urbain
- L'accueil physique et téléphonigue des patients, des professionnels de santé et autres
professionnels dans le respect de la « promesse patient ». - La prise de rendez-vous pour Bac & Bac+2 avec idéalement spécialisation en secrétariat
o - . des analyses et le renseignement des patients selon leurs besoins. - Le recueil des médical. Faire preuve de compéten-ces relationnelles, ayant le .
Secrétaire medical (H/F) 1 | CDItemps plein 26/05/2025 informations nécessaires pour constituer les dossiers et transmettre les résultats aux sens du service et qui apprécie travailler et collaborer en Aubergenville 35
patients dans le respect des délais. - Le renseignement des éléments de facturation équipe. Organisation et gestion de son temps et des priorités.
nécessaires des dossiers patients et la préparation de
Stage_Assistant administratif 1 | Bénévolat 19/05/2025 Acgompa}gne(e)_du_ tuteu‘r, vous aurez pour missions p,np(:lpales : Gérer Ies_ appels _ Vous rech_erE:hez un stage dans I_e cadr(_e d'une formatlon Bac Bonniéres-sur-Seine 35
(H/F) téléphoniques ainsi que l'accueil avec respect et discrétion Orienter les patients, les familles | +2. Organisé(e), méthodique et fiable.Aisance relationnelle et

Si ces offres vous intéressent, merci de prendre contact avec un Conseiller
Mission Locale du Mantois Centre Commercial Mantes Il - Batiment "Le Cube" - Allée des Médecins 78200 MANTES-LA-JOLIE



SEEEU TN e 6 >t Nb Mesure Contrat | Date début Description Pré-Requis Lieu azg?d?)
et les autres visiteurs selon les bonnes pratiques Informer le patient et sa famille, notamment
SUPPORT A sur les modalités d'hébergement Ouvrir et tenir a jour les dossiers administratifs des patients | faire preuve d'une grande capacité d'adaptation. Maitrise des
L'ENTREPRISE Préparer et suivre la facturation des séjours des patients Veiller a I'affichage des logiciels bureautiques(Word, Excel,Powerpoint).
programmes d'animation et des menus Assur
Vous serez chargé : d'accueillir, d'accompagner et d'informer les voyageurs de les o ) ) ) )
Agent Commercial de transporter en respectant les régles de sécurité, de ponctualité et de confort de maitriser les | Titulaire du permis B, vous souhaitez devenir conductrice /
Conduite H/F . consommations d'énergie, grace notamment & I'écoconduite d'utiliser les outils de conducteur de bus ? Keolis vous propose d'intégrer une N .

. 20 | CDI temps plein 03/02/2025 S ” . . SR Lo : YA ) : Carrieres-sous-Poiss 35
(conducteur/conductrice de PSP communication embarqués de gérer les titres de transport (incitation & la validation, vente et | formation diplémante (Titre professionnel de conducteur de y
bus)_KEOLIS gestion de caisse) de veiller au bon état et au bon fonctionnement du véhicule et de ses transport en commun sur route) suivie d'un CDI

équipements de jouer un réle d'ambassadeur du
- Respecter les consignes de services - Respecter la réglementation routiére - Contrdler a . ) =
- : AN . \ Permis Poids Lourd et bon savoir-étre. - Respecter les
tout moment sa vitesse et les distances d'arrét du véhicule - S'assurer du bon . . .
Chauffeur (H/F)_CDD . . . L - P . consignes et les procédures données - Rendre compte des .
5 | CDD temps plein 14/03/2025 | fonctionnement de son matériel et des équipements confiés - Vérifier tous les niveaux et N . . . . Rosny-sur-Seine
Remplacement z . . N Pt . ; . | problémes rencontrés et rechercher les informations utiles
I'état du véhicule avant de prendre la route - Signaler a I'atelier d'entretien toute anomalie qui 2 L A
. . ) . pour améliorer la qualité du service.
nécessite une intervention
Chauffeur Collecteur (H/F) 1 | CDD temps plein 02/09/2024 | Chauffeur Collecteur (H/F) b du'_perml_s B (b(,)'.te. mar]u?lle), inscrit sur la EBS LE RELAIS VAL DE 35
plateforme de l'inclusion et éligible a I''AE SEINE
A l'aide d'un camion grue :Vous assurez la livraison de matériaux de construction en . - . s .
L . . N o Premiére expérience de la conduite PL de préférence aussi
. régional. Vous effectuez le déchargement des marchandises a l'aide du bras de grue et des R -
Conducteur - Conductrice de différents accessoires mis a votre disposition. Ces livraisons devront se faire dans le respect dans ['utilisation de la grue. Le Permis C + FIMO / FCO est
Poids Lourd bras de grue 10 | CDI temps plein 07/10/2024 . . - ISP . . N 2 ) P exigé + CACES Grue. Systéme de rémunération attractif lle de France 35
de la réglementation sociale et routiére, tout en veillant & la qualité de service. En outre, . - . ; . <
H/F_Offre permanente A A ) ] S (fixe+variable), Garantie frais de santé et prévoyance
vous étes notre ambassadeur aupres de nos clients. Afin de vous familiariser avec le poste,
. ) avantageux.
un plan d'accompagnement et de formation se
Conducteurs de Transports érimetre de Mantes a
en commun (H/F)- 20 | CDI temps plein 03/02/2025 - Permis B et motivé pour le métier gambouillet 35
TRANSDEV
Acteur incontournable de notre maillage territorial, vous serez le lien entre nos différents
établissements (laboratoires, structures de soins publiques ou privées, ...). Rattaché.e au
Coursier - CDD - 78/95 H/F 1 | CDD temps plein 26/05/2025 refergnt, vous assurerez I_es missions _SU|\{a_r1tes - - Récupérer les différents prelevements Faire preuve d'organisation et de ponctualité Et titulaire du 78 et 95 35
des établissements de soins, sites périphériques ou professionnels de santé et les Permis B (+ de 3 ans)
acheminer sur le plateau technique. - Réaliser ses tournées dans le respect de la
réglementation en vigueur et du code de la route.
MANOEUVRE h/f 1 | CDD temps plein 01/03/2025 Travqﬂ sur de la voirie (pose de paves, pose de chapes). Port de charges lourdes. Aide sur 1ére expérience réussie dans ce domaine exigée. Mantes La Jolie
chantier (Nettoyage et rangement du chantier...).
- Assurer le transport de voyageurs dans le respect des horaires et des procédures, dans . . I lidité
des conditions optimales de confort de sécurité et de qualité de service - Prendre en charge permis B (boite manue €, en cours de va 'd't,e en Fraqce) et
MRS 2025-CONDUCTEURS la clientéle en Iui réservant un bon accueil et en étant a sa disposition pour la conseiller et la | &0 * de 21 ans et Maitrise du francais lu, écrit, parlé + le HOUDAN, MAULE,
/ RECEVEURS de bus (H/F) | 10 | CDI temps partiel | 26/05/2025 . . e P P ; calcul de base.CDI Temps partiel (période scolaire VERSAILLES, PLAISIR,
renseigner sur les tarifs et son itinéraire - Etre responsable de la vente des titres de transport ) : . - . N
_TRANDEV PO . S h ; 105h/mois).salaire13.76 x 13 mois + primes (soit 10 & 20% de | POISSY (78
TRANSPORT ET et assurer un contrdle v!suel de ces derniers - Effectuer les formalités de prise et de fin de variable)
LOGISTIQUE service, les taches admin
Vous assurez les chargements et déchargements de camion. Vous assurez la manutention Bonne maitrise des équipements de logistique (Caces 1 4 3)
Opérateur de logistique Autre contrat de des flux entrants et sortants des postes de tri. Vous rangez les stocks des différents produits quip gistiq '

interne H/F 1 travail 01/09/2025 textiles et fournitures. Vous assurez les procédures de tracabilité de ces produits. Pour le

déplacement de ces produits, vous utilisez des chariots motorisés adaptés.

Sens de l'organisation et réactivité. Avoir des bases Chanteloups-les-vignes 35
informatiques. Esprit d'équipe et autonomie.

Votre mission est de prévenir les agents d'un chantier de l'arrivée de circulation ferroviaire, a
proximité ou dans leur zone d'opération, afin gu'ils ne se fassent pas heurter. Vous travaillez
sous la responsabilité d'un « Agent de Sécurité du Personnel » et au sein d'une équipe de 1
a 6 « Annonceur / Sentinelle » (variable selon la configuration du chantier).Vous étes
équipés : - d'outil permettant de réaliser un signal sonore et visuel afin de prévenir
I'ensemble des agents du chantier.

Personne motivée; mobile, disponible et ponctuelle. Aucun
probléme de santé. CDD 6 mois renouvelable jusqu'a 18 mois
puis CDI; Formation de 5j (tests physiques et
psychotechniques). Changement de planning toutes les
semaines

IDF / Possibilité grands
déplacements

Opérateur de sécurité

ferroviaire H/F 10 | CDD temps plein 07/10/2024

mission d'aide a la régulation des trains a raison de 2 heures par jour : aider a la fermeture
des portes, gérer la descente et la montée des voyageurs aux heures de pointe, informer et | Aisance relationnelle apprécié. étre inscrit a France Travail

Contrat unique : - . 8 . . o . : - .
renseigner les clients.Un accompagnement pour préparer un projet professionnel & raison pour étre éligible. 20H Travail en horaires fractionnés; sur une

PEC_Assistante / Assistant

de Régulation (H/F) 30 | dinsertion secteur | 08/02/2025 de 2 heures par jour : ateliers de remise a niveau en mathématiques et francais, ateliers durée de 10 mois. Horaires : 7h - 11h ou 15h30 - 19h30 - en lle de France 20
non marchand ) : L 5 . h . .
professionnels pour mieux comprendre et intégrer les enjeux du monde de travail (se alternance 1 semaine sur 2 - du lundi au vendredi.
préparer aux entretiens, réaliser un CV...
Vous facilitez le flux des produits jusqu'a leur arrivée dans les mains des clients (en rayon,
en livraison, ou via le "click and collect"). Vous assurez I'approvisionnement, la réception et | 1ére expérience en préparation de commande ou en tant
Préparateur de commandes 1 | CDD temps plein 01/05/2025 le stockagg des produits en magasin. Vous\controle‘z la qu:antlte et Ie} qualité des o qU'ELS Vogs aimez Iorganlsatllon_ et Ig rigueur, auxquc_elles Osny/Cergy
H/F marchandises. Vous participez également a la gestion de I'organisation de la marchandise : | vous combinez votre sens de I'efficacité, Vous appréciez la
préparations des commandes, rangement des produits, et participation aux inventaires polyvalence et la diversité de missions,
mensuels.
Effectuer les déplacements en clientele pour livrer ou prendre en charge les marchandises
en assurant si besoin les opérations de manutention selon le planning établi. L'opérateur
RQTH_OPERATEUR(TRICE) . . (trice) chauffeur est amené(e), lorsque que son emploi du temps le permet, a intervenir sur d' | Plus de trois ans de Permis de Conduire. Détention du CACES
CHAUFFEUR 1 | Emploi Tremplins 03/02/2025 autres activités selon les directives de son supérieur hiérarchique. Il (elle) entretient des Savoir lire et écrire S'exprimer correctement Epone 35
relations courantes et courtoises avec les clients et les fournisseurs qu'il (elle) est amené(e)
a rencontrer.
Suivi, préparation, entretien, remis en état du matériel, réparation, dépannage, montage,
Technicien logistique Parc . démontage, controle d'échafaudage, contr6le des grues, mise en service des stations de Formation de base électromécanique. Sens du travail. Les Mureaux - déplacements
L 1 | CDD temps plein 10/04/2025 s .3 . A - P DN o .
matériel H/F lavage pour benne a béton, mise a jour des plannings de mise & disposition de matériel. Autonome. Capacité a s'adapter a divers environnements. IDF

Livraison et enlévement d'accessoire de grues.

Titre pro_Conducteur - Contrat de Formation qualifiante débouchant sur un titre professionnel de conducteur routier sur porteur | Permis B valide; Motivation et savoir étre +++;Contrat de
Conductrice de Poids Lourd 10 rofessionnalisation 07/10/2024 | assujetti d' apprentissage spécifique afin d'acquérir les techniques indispensables a notre professionnalisation 6 mois (avec 3mois en Bretagne pris en Epéne + Bretagne
bras de grue P métier de transporteur spécialisé : CACES grue / CACES chariot. En contact constant avec | charge par Guisnel);Formation rémunérée; puis intégration en

Si ces offres vous intéressent, merci de prendre contact avec un Conseiller
Mission Locale du Mantois Centre Commercial Mantes Il - Batiment "Le Cube" - Allée des Médecins 78200 MANTES-LA-JOLIE



Secteur

TRANSPORT ET
LOGISTIQUE

Intitulé du Poste

VGIE Nacelle

Alt-2025_Chargé(e) de
communication et
évenementiel (BAC+3) H/F

Chauffeur-Livreur (H/F)_Pro-
courses_Offre permanente

Job dating RIVA GROUP 14
et 21/02

Job dating Titre Pro ADVF

MAIRIE DES MUREAUX-
ALTERNANCE 2025

MRS-2025_FROMAGER H/F

Manutentionnaire

POEI Menuisier Poseur de
cléture H/IF

RECRUTEMENT CONTACT
SERVICE 2025

RECRUTEMENT DEFI
SERVICES 2025

RECRUTEMENT DROP
INSERTION 2025

RECRUTEMENT EBS
ESPERANCE 2025

RECRUTEMENT ERGOS
INTERIM 2025

RECRUTEMENT GPSEO
2025

RECRUTEMENT INSERSITE
2025

RECRUTEMENT INSERVAL
2025

RECRUTEMENT PRO
EMPLOI CERGY 2025

RECRUTEMENT
RESSOURCERIE L'ABRI
2025

Recrutement Humando 2025

Mission Locale du Mantois

Nb

20

50

15

30

30

30

30

30

30

50

30

30

30

Mesure Contrat

Intérim

Contrat
d'apprentissage

CDI temps plein

CDI temps plein

Contrat
d'apprentissage

CDD temps plein

Insertion

Autre contrat de
travail

Insertion

Insertion

Intérim

Insertion

Intérim

CDD temps plein

Insertion

Intérim

Intérim

Insertion

Intérim

Date début

15/06/2025

01/09/2025

03/02/2025

13/03/2025

20/03/2025

01/09/2025

02/06/2025

15/05/2025

01/03/2025

15/06/2025

16/06/2025

16/06/2025

16/06/2025

16/06/2025

30/04/2025

16/06/2025

15/06/2025

16/06/2025

16/06/2025

16/06/2025

Description

les clients, Votre relationnel, votre présentation et votre sens commercial seront des atouts
indispensables.

Observation : Surveiller I'environnement pour repérer d'éventuels dangers ou obstacles qui
pourraient géner le travail de l'opérateur. Communication : Transmettre des instructions a I
opérateur de la nacelle ou signaler des anomalies. Assistance : Etre capable de manceuvrer
la nacelle depuis le sol en cas d'urgence. Sécurisation de la zone : S'assurer que la zone
autour de la nacelle est dégagée et que personne ne se trouve dans l'aire de travail a risque.

Participation a la création de contenus pour les supports de communication prints et
numériques (magazine municipal, affiches, flyers, newsletter, invitations, brochures, etc.)
Animation des réseaux sociaux de la ville (Facebook et Instagram) : programmation,
création de contenus et suivi des interactions Mise a jour réguliére du site internet et de I
application mobile de la ville et des mobiliers urbains (panneaux municipaux, panneau
lumineux, etc.) Couverture photo/vidéo des événements munici

Rattaché.e au chef d'équipe et au responsable d'exploitation, vous assurez les livraisons
quotidiennes de colis. Vos missions : Livraison de colis (messagerie;140 points d'arréts)
Suivi de l'activité Effectuer des livraisons de colis selon le respect des regles de notre
donneur d'ordre; Vous assurez les contrdles relatifs au bon fonctionnement des véhicules
Vous alertez votre responsable en cas d'anomalies

CAP Accompagnement Educatif Petite Enfance (2 postes) CAP / BAC PRO Peinture BAC
PRO Travaux Paysagers BAC PRO Accompagnement soins et services a la personne BAC
PRO Technicien d'étude du batiment BTS Assistant/e de direction BAC+2 a BAC+4
Communication BAC+2 & BAC+4 Systeme / Réseaux / Sécurité (2 postes) MASTER
Management commercial et business Auxiliaires de puériculture (2 postes)

Participer a la fabrication des fromages, des yaourts et autres produits laitiers. Effectuer les
nettoyages quotidiens, garantir la parfaite hygiéne des installations et le respect des étapes
de salage, cendrage, frottage et affinage des fromages. Respecter la réglementation BIO et
ISO 22000.

Opérer sur une chaine de tri de vétements. Assurer des taches de manutention. Assurer I
étiquetage par code barre des produits. Assurer ponctuellement diverses taches liées a I'
activité du centre de tri (Nettoyage, chargement de camion ...).

Réaliser la transformation des terrains. Magonnerie paysagere. Mettre en place des clotures,
portails, portillons, pergolas et carports (PVC, Aluminium, Bois et Acier). Rénover et
construire des murets de cléture.

-L'entretien, ménage, aide au domicile, soutien aux taches quotidiennes, ... * Le jardin :
tonte, désherbage, plantations, ... * Le bricolage : petits travaux, peinture, montage de
mobilier, ... « D'autres missions peuvent étre proposées dans l'aide au secrétariat, l'aide a la
vente, la restauration, ou tout autre secteur en fonction des demandes.

Employé / Employée de ménage Chanteloup-Les-Vignes - 78 Employé / Employée de
restauration collective Poissy (78) Jardinier / Jardiniere Chanteloup-Les-Vignes - 78
Surveillance scolaire sur la pause méridienne Meulan-en-Yvelines (78) Aide a domicile /
Permis + véhicule Carrieres-sous-Poissy (78) Assistant.e administrative Chanteloup-Les-
Vignes - 78

RIPEUR MANOEUVRE OUVRIER PAYSAGISTE MACON VRD

Agent de production polyvalent Manutentionnaire réemploi moquette Agent de production
Réparation Electroménager Préparateur de commande

Préparateur de commandes Cariste Ouvrier / Ouvriére des espaces verts Facteur / Factrice
Trieur / Trieuse sur plateforme de tri de courrier Trieur / Trieuse sur plateforme de tri de
courrier

Agent de voirie (travaux d'entretien courant sur des voies circulées) Agent
d'accueil/gestionnaire logement social Assistant administratif Agent de propreté (nettoyage
urbain) Agent d'entretien des espaces verts Agent d'entretien piscine Agent d'accueil piscine
Emploi saisonnier : Job d'été

Assistant / Assistante de communication Technicien de maintenance systemes et réseaux

Coffreur(se) Macon(ne) TP/VRD Electricien(nne) Manceuvre Homme/Femme trafic AIDE
PLOMBIER Ouvrier d'exécution CHEF D EQUIPE Agent d'espace vert Ouvrier d'exécution
Ouvrier d'exécution Soudeur Ouvrier d'exécution Homme traffic

Surfacier machine forage ELECTRICIEN H/F Macon / Aide magon Peintre H/F Aide plombier
Employé commercial en magasin Manceuvre BTP Manceuvre H/F Manceuvre batiment
Plombier Chauffagiste Technicien instrumentation

AGENT DE PRODUCTION POLYVALENT

Manceuvre, aide électricien, magon, menuisier...

Pré-Requis Lieu

CDI en fonction des compétences acquises sur Epdne.

CACES Nacelle / HOBO LIMAY

BAC+3 en Communication,Maitrise des logiciels de PAO (en
particulier Photoshop et Indesign) Bonnes capacités
rédactionnelles.Sens de I'organisation, rigueur et autonomie.
Créativité et sens de l'initiative.Connaissance des réseaux
sociaux.

Rosny-sur-Seine

3 ans de Permis B minimum ;étre a l'aise avec la conduite
d'1Trafic;débutant accepté; Bonne Résistance physique; bon
savoir-étre ++ ; persévérance ; autonomie; Panier repas:15,20
euros/j;salaire net:1680 euros. CDI Tps plein ou tps partiel

Rayon de 40 km autour
d'Epdne (Région Mantaise
+Département du 27/28)

Gargenville et Bonniéere-sur-
Seine

Projet validé dans le domaine visé !

Maitriser le francais écrit et oral, et le calcul de base. Boissiere Ecole

Etre éligible au CDD d'insertion pouvant durer jusqu'a 24 mois
Avoir une bonne condition physique (forte manutention et port
de charges) + présence de poussiére Etre autonome, habile et
rigoureux Avoir le goQt pour le travail en équipe

Etre polyvalent. Aimer le contact client (Particuliers). Savoir
paraitre et bonne présentation. Etre autonome, rigoureux,
empathique, positif et objectif. Bonne capacité d'écoute et
avoir I'esprit d'équipe.

Rosny sur Seine

Avoir de I'expérience et ou dipldme dans les domaines visés et
respecter les prérequis spécifiques indiqués en plus sur la
plateforme de l'inclusion+ étre éligible a I''AE

Avoir de I'expérience / compétences et ou diplome dans les
domaines visés et respecter les prérequis spécifiques indiqués
en plus sur la plateforme de l'inclusion+ étre éligible a I''AE

Avoir de I'expérience et ou dipldme dans les domaines visés et
respecter les prérequis spécifiques indiqués en plus sur la
plateforme de l'inclusion+ étre éligible a I''AE

Respecter prerequis indiqués sur la plateforme de l'inclusion )
Etre éligible a INAE Chanteloup les Vignes
respecter les prérequis spécifiques indiqués en plus sur la
plateforme de l'inclusion+ étre éligible a I''AE

1ére expérience dans le domaine

Avoir de I'expérience et ou dipléme dans les domaines visés et
respecter les prérequis spécifiques indiqués en plus sur la
plateforme de l'inclusion+ étre éligible a I''AE

les mureaux

Avoir de I'expérience et ou dipldme dans les domaines visés et
respecter les prérequis spécifiques indiqués en plus sur la
plateforme de l'inclusion+ étre éligible a I''AE

Mantois et lle de France

Avoir de I'expérience et ou dipléme dans les domaines visés et
respecter les prérequis spécifiques indiqués en plus sur la
plateforme de l'inclusion+ étre éligible a I''AE

Cergy, Paris, Nanterre...

respecter les prérequis spécifiques indiqués en plus sur la
plateforme de l'inclusion+ étre éligible a I''AE

Respecter les prerequis indiqués sur la plateforme de I

Si ces offres vous intéressent, merci de prendre contact avec un Conseiller

Centre Commercial Mantes Il - Batiment “Le Cube" - Allée des Médecins

Durée
Hebdo

35

35

35

35

35

26
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Durée
Hebdo

SEEEU TN e 6 >t Nb Mesure Contrat | Date début Description Pré-Requis Lieu

inclusion. Etre éligible a I''AE

Si ces offres vous intéressent, merci de prendre contact avec un Conseiller
Mission Locale du Mantois Centre Commercial Mantes Il - Batiment "Le Cube" - Allée des Médecins 78200 MANTES-LA-JOLIE



