Offres d'Emploi

SEEEU TN © B st Nb Mesure Contrat | Date début Description Pré-Requis Lieu ag&%
Effectuer I'entretien des espaces verts et naturels selon leur nature fonctionnelle, Connaissance des danaers liés a I'exécution des taches
Agent des espaces verts 1 | CDD temps plein 31/03/2025 | écologique et paysagéere. Réaliser des travaux de plantation, de magonnerie . , g ’ Maule 35
AGRICULTURE ET . ) = ) J Techniques de prévention des dangers.
= paysageére et contribue a I'entretien du matériel.
PECHE, ESPACES - N . . - . - . .
NATURELS ET Entretien des pelouses - Tonte a la tondeuse tractée ou autoportée - Finitions bordures | Possédant RQTH-Permis B est un plus - Débutant accepté-
ESPACES VERTS RQTH-Opérateur en espace a la débroussailleuse a fil ou a lames anti projections - Débroussaillage, désherbage Autonomie,sens de I'organisat°-Respect de la hiérarchie
SOINS AUX ANIMAUX | verts (H"g) P 4 | Emploi Tremplins | 03/02/2025 | sélectif - Scarification - Ramassage des feuilles mortes en automne/hiver - Entretien &amp;amp;amp;amp;amp;amp; autres collaborateurs- Epone 35
des massifs d'arbustes et des haies - Taille des végétaux en isolé - Taille horizontale Application des consignes données par l'opérateur
et verticale des haies - Entretien des surfaces minérales - - Créations paysageres Responsable Produit.
Contrat Réceptionner et stocker les viandes. Controler la qualité, Découper, désosser et Motivation. Intérét et curiosité pour la viande. Bon relationnel
ALT 2025 BOUCHER(E) H/F 1 d'apprentissade 02/02/2025 | séparer les viandes. Préparer les viandes pour la vente en magasin. Conseiller les avec les clients. Bonne résistance physique. Envie d' 2 RUE LA FONTAINE
PP 9 clients. apprendre un métier terra.

- Accueillir et conseiller les clients sur leur style et leurs besoins capillaires - Réaliser

; N . Vous préparez un Bac Pro Coiffure avec un intérét marqué
des coupes, des colorations, des méches et des brushings selon les demandes des prep q

pour le secteur de la coiffure et de la beauté et d'excellentes

Alt-2025_BP Coiffure (H/F) 1 C‘ontrat . 10/03/2025 C"?”ts 'Propgser des produits et’des SErvices add|t|o_nne|s pe_rsonnal|$e§_ Prendre compétences en service client et en communication. Mantes la Jolie 35
d'apprentissage soin de I'hygiéne et de la propreté du salon et des outils de coiffure - Fidéliser les . N SN
: A o N . P Dynamique, motivé(e) et I'envie d'apprendre dans un
clients grace a un excellent service a la clientéle - Travailler en équipe et collaborer - .
environnement stimulant
avec les autres membres du personnel
- Accueillir et conseiller les clients sur leur style et leurs besoins capillaires - Réaliser . . A .
; < . Vous préparez un CAP Coiffure avec un intérét marqué pour le
des coupes, des colorations, des méches et des brushings selon les demandes des secteur de la coiffure et de la beauté et d'excellentes
Alt-2025_CAP Coiffure (H/F) 1 C‘ontrat ’ 10/03/2025 C“?nts 'Propgser des produits et’des services add|t|0pnels pe_rsonnaI|§e§_ Prendre compétences en service client et en communication. Mantes la Jolie 35
d'apprentissage soin de I'hygiéne et de la propreté du salon et des outils de coiffure - Fidéliser les

Dynamique, motivé(e) et I'envie d'apprendre dans un

clients grace a un excellent service a la clientele - Travailler en équipe et collaborer . .
environnement stimulant

avec les autres membres du personnel

Tu es le coach/Leader de I'équipe, tu as la responsabilité managériale de celle-ci : le
recrutement, la gestion des parcours, la formation et le développement des

Alt'ZOZS—ReSponsable de 1 C‘ontrat . 01/09/2025 | compétences, la planification. Tu définis et tu animes le projet commercial de ton rayon M1 de.ms le dom_ame _du.cE)mmerc_e ou du management,. Buchelay 35
Rayon (H/F) Niveau M1 d'apprentissage . ) : L . Sportif/ive, Sourire, Vitalité et motivation

: gestion de la gamme de tes produits, du linéaire, des stocks, et du dynamisme de

vente.

Tu accueilles et renseignes nos clients sur nos produits, services et innovations. Tu
Alt-2025_Vendeur (H/F) Contrat assures la disponibilité et la mise en rayon des produits. Tu enrichis ton jeu et tu
. 1 \ . 01/09/2025 - . p : .
Licence 1,2 ou 3 d'apprentissage participes au développement économique de ton rayon et du magasin. Tu es
entierement responsable de tes ventes !

Passionné(e) de sport, tu as le go(t du commerce et tu prends
l'avantage avec une premiére expérience professionnelle dans | Buchelay 35
ce domaine. Tu as le sens de la satisfaction “client/sportif".

Vous sélectionnez et dosez les produits et ingrédients destinés a la fabrication des
Contrat produits. Vous effectuez les taches préliminaires a la réalisation du produit, les
Apprenti(e) Boulanger (F/H) 1 f . 01/09/2025 | préparations de base et fagconnage. Vous procédez aux finitions des produits. Vous Magnanville
d'apprentissage - N . T e . P h
participez & la vie quotidienne du laboratoire : entretien des équipements et de |
espace de travail, suivi des stocks.

COMMERCE, VENTE Vous sélectionnez et dosez les produits et ingrédients destinés a la fabrication des
ET GRANDE Contrat produits. Vous effectuez les taches préliminaires a la réalisation du produit, les
DISTRIBUTION Apprenti(e) Patissier (F/H) 1 01/09/2025 | préparations de base et le montage. Vous procédez aux finitions des produits. Vous Magnanville

d'apprentissage participez a la vie quotidienne du laboratoire : entretien des équipements et de I'

espace de travail, suivi des stocks.

Apprenti.e vendeur(se) H/F 1 C‘ontrat _ 01/09/2025 Ven'te de produits d'épiceri_e sucreés et salés, ch_ocolat et'spiritueux. _Facing. Nettoyage
d'apprentissage de l'espace de vente. Gestion des stocks. Gestion des réseaux sociaux.
préparez les produits (désossage, parage, ficelage.) dans le respect des feuilles de
coupe. élaborez les préparations boucheres. appliquez les procédures et directives de | Savoir partager avec le client sa passion pour la viande. Avoir
Boucherie 1 | CDI temps plein 01/04/2025 | travail internes (suivi tragabilité, DLC.). mettez en barquette et étiquetez les produits des qualités relationnelles et maitriser les techniques de vente. | Freneuse 35
avant d'achalander le rayon. développez les ventes en fidélisant les clients. réalisez les | EXPERIENCE REQUISE.
travaux de fin d'activité et de nettoyage.

Flins sur Seine

Concenteur vendeur Cuisine Contrat unique Accueil et découverte des clients - La conception de cuisine - Utilisation du logiciel Expérience réussie d'un an dans la vente - Profil commercial
(HIF) P 1 | d'insertion secteur | 31/03/2025 | Winner - Suivi du dossier de vente - Formation au poste de concepteur vendeur de ayant le contact facile, un bon relationnel - Etre a l'aise avec Buchelay 35
marchand cuisine assurée en interne les mathématiques

Accueillir les clients, les conseillers et les aider si besoin - Déballer les cartons de
i . vétements, | intrer et les ranger en rayon - Ranger | i vétemen |
Con§elller de vente en 1 | Insertion 31/03/2025 éte 'e ts, les ci te etles a_ge e ayo anger la boutgue (, éte _ e t§ au sol,
boutique (H/F) les déchets ...) -Vérifier la qualité, I'étiquetage de la marchandise réceptionnée - Du
lundi au samedi de 10h a 19h

Savoir s'exprimer en francais - Etre aimable et souriant -
Organisé - A I'écoute - Une expérience dans la vente serait un | Val de Seine 35
plus Motivation

N - . village des Marques
. . Motivation; Une expérience est la bienvenue; CDD 21h ou
Conseiller vente H/F 1 | CDD temps partiel | 13/03/2025 | - CDD 28h. Disponible du jeudi au dimanche Mac Arthurglen

Giverny
Faire vivre une expérience unique aux clients(es) et a leurs enfants avec un service
S PR optimal et personnalisé. Faire preuve de curiosité et accroitre ses connaissances du Doté(e) d'un esprit positif, vous avez a coeur la satisfaction des
Conseiller.ére de vente Prét a . . ) . - . . . ) . .
orter enfants H/F 1 | CDD temps plein 01/04/2025 | produit pour répondre aux besoins et donc étre force de proposition lors de la vente. clients. Dynamique, vous avez une culture du résultat forte, un | Flins-sur-Seine 35
P Participer quotidiennement & la bonne tenue et a I'organisation en équipe de la godt pour la performance et le challenge.
boutique (Implantation merchandising, traitement du réassort, réalisation vitrines.)
Responsable de votre périmétre. Vous disposerez les produits et marchandises dans
EMPLOYE COMMERCIAL 1 | CDD temps plein 01/04/2025 les rayons selon les consignes de rangement, d'emplacement et de présentation. Vous Niveau Bac. Débutant. Mantes-La-Jolie 35

(H/F) réaliserez l'inventaire des produits en stock et serez acteur de leur renouvellement, en

collaboration avec votre manager, chef de rayon PGC.

Si ces offres vous intéressent, merci de prendre contact avec un Conseiller
Mission Locale du Mantois Centre Commercial Mantes Il - Batiment "Le Cube" - Allée des Médecins 78200 MANTES-LA-JOLIE



Secteur

COMMERCE, VENTE

ET GRANDE
DISTRIBUTION

Intitulé du Poste

EMPLOYE COMMERCIAL
(H/F)

EMPLOYE COMMERCIAL
ETUDIANT (H/F)

EMPLOYE LIBRE SERVICE
HIF

Employé libre service

Héte de caisse H/F

Hote(esse) Caisse Et Accueil
(H/F)

MANAGER DE RAYON SEC
(H/F)

Responsable de Rayon (H/F)

VENDEUR ALIMENTAIRE
(H/F) - RAYON
CHARCUTERIE/TRAITEUR -
ETUDIANT

VENDEUR ALIMENTAIRE
(H/F) - rayon charcuterie

VENDEUR(SE) (H/F)

Vendeur conseil en
ameublement et cuisine H/F

Vendeur-se / Hote-sse (H/F)

Mission Locale du Mantois

Nb

Mesure Contrat

CDI temps plein

CDI temps partiel

CDI temps partiel

CDI temps plein

CDD temps partiel

CDD temps plein

CDI temps plein

CDI temps plein

CDI temps partiel

CDI temps plein

CDD temps partiel

CDD temps plein

CDI temps partiel

CDI temps plein

CDI temps plein

CDI temps plein

Date début

01/04/2025

01/04/2025

26/02/2025

01/03/2025

01/03/2025

14/03/2025

01/04/2025

01/04/2025

01/04/2025

01/04/2025

01/04/2025

01/07/2025

24/03/2025

01/04/2025

01/04/2025

01/04/2025

Description

Responsable de votre périmétre. A I'écoute des besoins clients, vous disposerez les
produits et marchandises dans les rayons selon les consignes de rangement, d'
emplacement et de présentation. VVous réaliserez l'inventaire des produits en stock et
serez acteur de leur renouvellement, en collaboration avec votre manager, chef de
rayon PGC. Vous assisterez avec sourire et bienveillance les clients dans votre rayon.

Responsable de votre périmetre. VVous disposerez les produits et marchandises dans
les rayons selon les consignes de rangement, d'emplacement et de présentation. Vous
réaliserez l'inventaire des produits en stock et serez acteur de leur renouvellement, en
collaboration avec votre manager, chef de rayon PGC. 11h hebdomadaire répartis sur
Samedi et Dimanche.

- Mise en rayon - Encaissement - Confection en boulangerie - Entretien du magasin -
Garantir la qualité et la fraicheur des produits

Accueillir et renseigner les clients dans le respects de la charte en vigueur du magasin
Utiliser le matériel de manutention pour ranger/stocker/déplacer les marchandises -

Respecter les regles de bases de merchandising Maintenir la présentation des rayons :

rotation des marchandises, étiquetages, ruptures, propreté - Amplitude horaire : 06h00
- 20h00

Travail le dimanche uniguement 10h-19h

Accompagner chaque client vers un encaissement personnalisé, rapide et fiable.
Assurer la bonne gestion de I'encaissement. Améliorer l'efficacité des organisations au
service de la satisfaction de nos clients. Offrir & nos clients la solution d'accueil gu'ils
attendent. Accueillir et renseigner nos clients sur nos produits, services.

Assurer le suivi des stocks en temps réel. Superviser le stockage des produits.
Réceptionner des produits, des matiéres premiéres, vérifier la conformité d'une
livraison. Organiser le traitement des commandes.

Tu as la responsabilité managériale de celle-ci : le recrutement, la gestion des
parcours, la formation et le développement des compétences, la planification. Tu
définis et tu animes le projet commercial de ton rayon : gestion de la gamme de tes
produits, du linéaire, des stocks, et du dynamisme de vente. Tu joues collectif : toute I
équipe est ambassadrice de nos produits.

Vous prenez plaisir a accueillir, renseigner et servir les clients sur vos stands en
garantissant leur satisfaction. Vous les orientez vers les produits les plus adaptés a
leurs besoins ; Vous valorisez I'engagement Producteurs & Commercgants de I'
enseigne et participez a la fidélisation des clients ; Vous mettez en place des stand
attractifs et animez vos rayons pour donner envie aux clients et ce tout en respectant
la réglementation spécifique.

Accueillir, renseigner et servir les clients. Vous mettez en place des stand attractifs et
animez vos rayons pour donner envie aux clients et ce tout en respectant la
réglementation spécifique. Vous veillez & I'approvisionnement des rayons tout au long
de la journée ; Vous vous assurez du respect des regles d'hygiéne et de sécurité
alimentaire ; Vous participez a la gestion des marchandises en réceptionnant et
contrélant les produits regus.

Accueillir, conseiller et fidéliser les clients avec un argumentaire technique et
personnalisé. Faire preuve de curiosité et accroitre ses connaissances produit afin d'
étre force de proposition lors de la vente. Participer quotidiennement a la bonne tenue
et a l'organisation de la boutique. Développer les indicateurs de vente. Respecter les
codes et procédures Kusmi.

Soutenir le/la responsable dans la réalisation des objectifs du magasin. Offrir un
service a la clientele convivial et efficace. Veiller a ce que les clients aient une
expérience d'achat agréable et amusante. Présenter les produits Claire's. Conseiller
les clients. Aider au traitement des livraisons en magasin, au merchandising visuel,
aux inventaires, aux démarques et aux promotions. Veiller a ce que le magasin soit
présentable et accueillant pour nos clients.

Accueillir, conseiller et développer la clientéle. Assurer la vente. Veiller au respect des
consignes merchandising et a la tenue de l'espace de vente. Organiser l'espace :
réassorts, gestion des stocks, manutention, gestion des retours, organisation de la
réserve.

De l'accueil clientele, du conseil et de la vente. Vous procédez aux encaissements.
Vous effectuez de la manutention (déballage des cartons, mise en rayon,
étiquetage...).

Vous participerez aux opérations commerciales qui animent en permanence notre
magasin. Spécialiste de la relation client, vous serez source de proposition pour vos
interlocuteurs. Votre capacité d'écoute et une parfaite connaissance de nos gammes
vous permettront de proposer des projets personnalisés, du simple mobilier jusqu'a I
agencement complet d'une piéce, avec les financements adaptés. Pour cela, vous
serez formé(e) sur nos produits, méthodes commerciales, outil de vente et
configurateur.

Tu accueilles et renseignes nos clients sur nos produlits, services et innovations. Tu
assures la disponibilité et la mise en rayon des produits. Tu enrichis ton jeu et tu
participes au développement économique de ton rayon et du magasin. Tu es

Pré-Requis

CAP / BEP Débutant

Non diplémé. Débutant.

- Expérience en grande distribution serait un plus - Véhicule
indispensable / Permis B (magasin non accessible en
transport sur les horaires d'ouvertures)

Premiére expérience a un poste similaire est un plus -
Dynamique - Rigoureux et organisé - Maitrise des techniques
de mise en rayon - Qualités relationnelles pour satisfaire le
client - Esprit d'équipe

Expérience en caisse exigée

Passionné-e de sport et tu sais mettre en avant ton sens du
relationnel ! Tu as le sens de la satisfaction “client passionné
de sport", c'est ta priorité ! Tu es connu-e pour ton esprit
d'équipe et ton dynamisme.

Expérience requise.

Ta passion du sport te donne I'avantage du terrain. Audacieux,
tu aimes relever des défis. Tu as aussi le sens du service
client. Tu sais prendre des décisions, écouter et communiquer
avec bienveillance et exigence.

Débutant. Non dipldmé. Une premiére expérience sur un poste
de vendeur en rayon traditionnel serait un plus.

CAP |/ BEP Expérience exigée.

Curieux(euse), dynamique, motivé(e), flexible, la satisfaction
client est votre priorité.

Confiance et personnalité. Vous aimez parler aux gens et étes
a l'aise pour aborder les clients et leur montrer nos produits.
Vous possédez d'excellentes compétences en matiére de
service a la clientéle. Vous avez capacités naturelles pour la
vente.

temps partiel 15 ou 24h avec expérience en vente souhaitée et
I'anglais serait un plus.

Expérience en vente souhaitée et I'anglais serait un plus.

Nous recherchons un(e) vendeur(se) confirmé(e) qui a fait ses
preuves, de préférence le méme secteur. Une excellente
présentation et le godt des challenges seront des facteurs clés
pour réussir sur ce poste.

Passionné-e de sport, tu as le got du commerce et tu prends
l'avantage avec une premiere expérience professionnelle dans
ce domaine. Tu aimes étre sur le terrain, conseiller les

Si ces offres vous intéressent, merci de prendre contact avec un Conseiller

Centre Commercial Mantes Il - Batiment "Le Cube" - Allée des Médecins

Lieu

Freneuse

Mantes-La-Jolie

Guitrancourt

Mantes-la-Ville

Limay

Buchelay

Freneuse

Buchelay

Mantes-La-Jolie

Mantes-La-Jolie

Douains

Flins-Sur-Seine

Douains

Douains

Buchelay

Buchelay

78200 MANTES-LA-JOLIE

Durée
Hebdo

35

11

30

35

35

35

35

35

30

15

35

35

35



Secteur

COMMERCE, VENTE

ET GRANDE
DISTRIBUTION

CONSTRUCTION,
BATIMENT ET

TRAVAUX PUBLICS

HOTELLERIE -
RESTAURATION,

TOURISME, LOISIRS

ET ANIMATION

Intitulé du Poste

Vendeur-se / Hbte-sse (H/F)
RAYON CYCLE

Vendeur/se en boulangerie

vendeur(se) (H/F)

vendeur(se) en téléphonie
HIF

AIDE MENUISIER H/F

Manceuvre en plomberie H/F

POEI Menuisier Poseur de
cléture H/IF

Manceuvre et mission de
nettoyage H/F

ALT-2024: Apprenti chez Mc
Donald's

Agent de cantine scolaire H/F

Agent polyvalent de
restauration collective (H/F)

Alt-2025_Serveur en salle
(H/F)

Animateur centre de loisirs
H/F

Apprenti.e animateur/ice H/F

Commis de cuisine H/F - 2
mois
Commis de cuisine H/F - 5
mois

Employé de restauration

SNCF_Chargé de la relation
client en gare (H/F)

Second de cuisine (H/F)

Serveur (se)

Mission Locale du Mantois

Nb

10

Mesure Contrat

CDI temps plein

CDD temps plein

CDI temps plein

CDD temps plein

Intérim

Intérim

Autre contrat de
travail

Insertion

Contrat
d'apprentissage
CDD temps partiel

Contrat unique
d'insertion secteur
non marchand

Contrat
d'apprentissage

CDD temps partiel

Contrat
d'apprentissage

Saisonnier

Saisonnier

Insertion

CDD temps partiel

CDD temps plein

CDD temps plein

Date début

01/04/2025

01/04/2025

01/04/2025

14/04/2025

23/01/2025

01/04/2025

01/03/2025

01/04/2025

04/11/2024

17/03/2025

09/06/2025

24/02/2025

01/04/2025

02/09/2025

30/06/2025

01/04/2025

31/03/2025

03/02/2025

01/03/2025

15/03/2025

Description

entierement responsable de tes ventes et tu as la possibilité d'adapter ton linéaire, tes
stocks, ton dynamisme commerciale pour les faires accélérer!

Tu accueilles et renseignes nos clients sur nos produits, services et innovations. Tu
assures la disponibilité et la mise en rayon des produits. Tu enrichis ton jeu et tu
participes au développement économique de ton rayon et du magasin.

Accueil, vente, Encaissement, Entretien de la Boulangerie amplitude horaires : 06h -
20h Roulement par semaine : Une équipe en matinée, une autre équipe I'aprés-midi.

Garantir la satisfaction et la fidélité des clients. Participer activement a la croissance
des ventes du magasin. Veiller a respecter les standards visuels merchandisings.
Disponible tous les jours de le semaine.

Accueil physique et téléphonique. Proposer des solutions adaptées aux clients
(smartphone, abonnements...). Mise en relation avec les services compétents en cas
de demande des clients. Suivi des stocks.

UNIQUEMENT DES CANDIDATURES EN QPV. PRISE DE POSTE URGENTE.
8h12h 13h17h - 16h le vendredi. Durée de la mission : 350H.

Pose de réseaux de chauffage/plomberie (Réseau acier a sertir, réseaux acier a
souder). Pose d'appareillages tels que radiateur, cassette plafonniére, lavabo, WC,
douche, urinoir ect. Pose de supportage. Pose de panneaux rayonnant dans la partie
stockage : besoin de permis nacelle 3B/ciseaux, les panneaux seront posés entre 8 et
18m.

Réaliser la transformation des terrains. Magonnerie paysagére. Mettre en place des
clétures, portails, portillons, pergolas et carports (PVC, Aluminium, Bois et Acier).
Rénover et construire des murets de cléture.

Manceuvre et mission de nettoyage. Préparer les matériaux, les outils et I'espace
d'intervention pour I'ouvrier spécialisé qu'il assiste.

3 formations en alternance sont proposées: -CAP Employé polyvalent de restauration -
BAC+2 Technico-commercial -BAC+3 Responsable d'établissement marchand

Plonge, préparation froide, dressage, service, distribution et nettoyage.

- Controler les dates limites de consommations - Décartonner, déconditionner et
déboiter les MP - Effectuer les préparations froides et le conditionnement des
préparations culinaires ou la mise en plateau - Assurer la chaine plateau - Mettre en
place le self du personnel - Distribuer et encaisser les repas au personnel - Effectuer la
vaisselle et le rangement du matériel - Entretenir les locaux en respectant les regles d'
hygiéne (HACCP) . Utiliser le logiciel de commande des repas HESTIA

Accueillir le client et l'installer Renseigner le client sur la composition des produits,
allergénes, provenance Prendre une commande client Effectuer le service des plats a
table Préparer des boissons chaudes ou froides Préparer, assembler des plats simples
Réaliser la mise en place de la salle et de I'office

Encadrement des enfants dans diverses activités de loisirs éducatifs, culturelles,
sorties, séjours. Conception et mise en ceuvre de projets d'animation ou d'activités
s'inscrivant dans le projet de la structure. Conduite d'actions d'animation. Direction d'un
accueil collectif de mineur. Accompagnement dans I'utilisation du numérique dans une
démarche citoyenne et participative. Faire remonter les dysfonctionnements et les
difficulté.

Encadrement des ados dans diverses activités de loisirs éducatifs, culturelles, sorties,
séjours. Conception et mise en ceuvre de projets d'animation ou d'activités s'inscrivant
dans le projet de la structure. Mobilisation de démarches d'éducation populaire pour
animer des activités. Conduite d'actions d'animation. Direction d'un accueil collectif de
mineur. Accompagnement dans I'utilisation du numérique dans une démarche
citoyenne et participative. Remonter les dysfonctionnements des jeunes.

Préparation des repas de I'entrée au dessert, Entretien de I'espace de travail Plonge
Respect des normes d'hygiéne et des régles HACCP.

Préparation des repas de I'entrée au dessert, Entretien de I'espace de travail Plonge
Respect des normes d'hygiéne et des régles HACCP.

CDD d'Insertion (premier contrat de 4 mois puis 8 et 12 mois). Les horaires sont 6h30-
14h du lundi au vendredi.

Vous accompagnez et renseignez les clients en gare (tarification,conditions de
circulation,horaires, incidents pour contribuer a la satisfaction des voyageurs;vous
veillez au bon fonctionnement des équipements

Missions : - Préparation de la partie froide (entrée/dessert) - Entretien du poste de
travail - Epluchage et taillage des légumes

accueil du client, prise de commande, service au bar, encaissement, nettoyage des
locaux, fermeture caisse ou ouverture caisse. Amplitudes horaires : 7h45 - 19h30 -

Pré-Requis
utilisateurs de tous niveaux.

Tu as le sens de la satisfaction “client passionné de sport", ¢'
est ta priorité. Esprit d'équipe. Dynamisme.

Expérience souhaitée
Expérience en vente souhaitée et I'anglais serait un plus.

Bac minimum. 1ére expérience dans le commerce et la vente
pas forcément dans le domaine de la téléphonie.

Expérience : 1 an minimum.

CACES Nacelle 3B obligatoire. Dipléme ou/et expérience en
plomberie.

Etre polyvalent. Aimer le contact client (Particuliers). Savoir
paraitre et bonne présentation. Etre autonome, rigoureux,
empathique, positif et objectif. Bonne capacité d'écoute et
avoir I'esprit d'équipe.

Etre motivé et intéressé par les métiers de la restauration
rapide, du commerce et de la gestion d'équipe.

Expérience dans la restauration requise.

Expérience exigée en restauration CDD PEC 6mois.
Disponibilité (certains week-ends et/ou jours fériés) Respecter
les régles d'hygiene et de gestion des risques professionnels -
Aptitudes physiques - Sens du travail en équipe

Débutant accepté.Avoir le sens du service Faire preuve de
rigueur et de précision Travailler en équipe

Titulaire du BAFA.

Excellent savoir-étre. Dynamique. Autonome. Sens des
responsabilité. Trés bon relationnel avec les ados. Ecoute.
Discrétion professionnelle. Force de proposition. Prise
d'initiative. Respect des régles de sécurité. Bonne maitrise de
I'outil numérique.

Expérience d'1 an. Permis B.

Expérience d'1 an. Permis B.

- Obligatoirement avoir le casier judiciaire vierge - Une
premiére expérience en restauration collective - Connaitre et
respecter les regles d'hygieéne - Savoir lire, écrire et compter -
Avoir le sens du service et I'esprit d'équipe

aimer le contact et dialogue avec les clients. Aimer trouver une
solution adaptée aux problématiques qui vous sont posées.
Poste ouvert aux RQTH; CDD de 2 sem. a 1 mois
(remplacement)

Polyvalence ++; une personne énergique et qui a envie .
Expérience serait idéal et savoir parler |'arabe littéraire car le
cuisinier sur place ne parle pas francais.

BAC, CAP, BEP accepté débutant accepté

Si ces offres vous intéressent, merci de prendre contact avec un Conseiller

Centre Commercial Mantes Il - Batiment "Le Cube" - Allée des Médecins

Lieu

Buchelay

Magnanville

Douains

Flins sur Seine

Buchelay

PORT DE LIMAY -
PORCHEVILLE 78520

Rosny sur Seine

Juziers

Mantes-la -Jolie,
Mantes-La-Ville ou
Freneuse

Mantes-La-Jolie

Mantes-la-Jolie

Mantes la Jolie

Méziéres sur seine

Epone

lle de loisirs Moisson
lle de loisirs Moisson

Magnanville -
Feucherolles -
Ecquevilly - Coignieres

Mantes la Jolie et
alentours

Mantes la Jolie

Guerville

78200 MANTES-LA-JOLIE

Durée
Hebdo

35

35

35

39

35

39

35

35

35

35

35

35

39



Secteur

HOTELLERIE -
RESTAURATION,
TOURISME, LOISIRS
ET ANIMATION

INDUSTRIE

INSTALLATION ET
MAINTENANCE

SANTE

Intitulé du Poste

Agent de Tri Polyvalent H/F

Agents de Production (H/F)

Conducteurs d'installation
(H/F)

OPERATEUR DE
PRODUCTION -
AUTOCLAVE (H/F)

RQTH- Cablage (H/F)

RQTH_ Agent de
Conditionnement (H/F)

Tuyauteur Industriel (H/F)

Aide Electricien H/F

MRS 2025 POEC Agent de
maintenance H/F

Technicien de maintenance
CLIM_Offre permanente

Technicien de maintenance
Gaz_Offre permanente

Technicien-ne Atelier (H/F)

AGENT HOTELIER
SPECIALISE -Soins (H/F)
_PEC

AUXILIAIRES
AMBULANCIER H/F

Agent hotelier (H/F)

Mission Locale du Mantois

Nb

10

10

10

Mesure Contrat

CDD temps plein

Insertion

CDD temps plein

CDD temps plein

Emploi Tremplins

Emploi Tremplins

CDI temps plein

Insertion

Autre contrat de
travail

CDI temps plein

CDI temps plein

CDI temps plein

Contrat unique
d'insertion secteur
non marchand

CDI temps partiel

Contrat unique

Date début

12/03/2025

31/03/2025

01/03/2025

10/03/2025

03/02/2025

03/02/2025

03/03/2025

01/04/2025

01/02/2025

03/02/2025

03/02/2025

01/04/2025

17/02/2025

07/04/2025

03/02/2025

Description

Ouvert tous les jours

Réceptionner et contrbler les marchandises entrantes. Trier les marchandises en
fonction de leur destination/catégorie. Ranger les marchandises et optimiser leur
stockage. Effectuer la manutention des marchandises (charger et décharger les colis,
palettes ou de conteneurs).

- Travail en équipe 2*8 ou de nuit - Réaliser manuellement le tri des matelas avant
démantélement ( tri, mise sur palette, pesée, référencement) - Assurer le
démantelement des matelas selon leur typologie ( mousse, ressorts) - Mettre en balles
les matieres textiles et alvéolaires - Référencer les balles - Repérez les déchets qui ne
peuvent étre valorisés

Réaliser la maintenance de ler niveau de l'installation automatisée. Apporter les
corrections en cas de probleme. Garantir le démarrage et le fonctionnement de son
installation de production. Réaliser le plan de maintenance autonome. Lors d'une
panne, effectuer une analyse et selon le probléme, faire le dépannage ou contacter le
service de maintenance. Participer aux actions d'amélioration. Suivre les stocks pour
toutes les pieéces consommables ou piéces de rechange nécessaires.

- mettre de la matiére dans le caoutchouc avant cuisson au four

conditionnement, préparation de commandes et assemblage a facon de tous types de
produits (cosmétiques...) dans le strict respect des contraintes de qualité, de tracabilité
et de sécurité.

Missions principales : * Réaliser les sous-ensembles de tuyauterie et assurer leurs
montages sur site. * Assembler les ouvrages par soudage et boulonnage. * Intervenir
principalement sur des chantiers en lle-de-France.

Mettre en place le réseau cablé électrique et le réseau des courants faibles a l'intérieur
des batiments a partir des plans d'exécution mis a sa disposition. Il procéde au
cablage, équipements de coffrets, d'armoires, de postes, de boites ainsi qu'aux
raccordements. Il fixe les chemins de cébles, les conduites, les fourreaux. Installe et
raccorde les armoires, coffrets luminaires, capteurs, ainsi que les équipements de
courants forts basse tension et de courants faibles.

L'agent de maintenance des batiments réalise la maintenance courante multi
techniques a l'intérieur des batiments. Le périmétre des activités de l'agent de
maintenance des batiments varie fortement selon I'organisation propre a chaque
établissement dont il dépend et se caractérise par la polyvalence de ses interventions
(du contrdle visuel & la remise en état).

-Réaliser la maintenance préventive et le dépannage d'installations de chaufferies
collectives de petite et moyenne puissance sur une ou plusieurs des technologies
suivantes : Gaz, Fuel, solaire, pompe a chaleur dans le plus grand respect des
engagements contractuels et des régles relatives a la sécurité des biens et des
personnes. -Effectuer la remontée des interventions et de dysfonctionnements par les
outils dédiés

Réaliser la maintenance préventive et le dépannage des équipements de chauffage
GAZ chez le client dans le plus grand respect des engagements contractuels et des
régles relatives a la sécurité des biens et des personnes. Prodiguer des conseils
aupres de la clientéle sur I'optimisation de leur appareil Proposer et promouvoir de
nouvelles solutions de contrats d'entretien adaptées au besoin du client.Réaliser des
devis (pieces d'usure, réparation, remplacement d'appareil, etc.) Effectuer la remont

Tu suis ta feuille de match : tu entretiens, répares ou personnalises les produits de nos
Sportifs. Tu suis les procédures liées aux différents process de I'atelier (Cycle, Fitness,
Ski, Plongée, Marquages, Electronique...). Tu garantis la qualité des prestations
effectuées.

Aider les résidents dans les actes de la vie quotidienne Assurer le service des repas
pour les résidents Gérer le linge personnel des résidents Assurer et maintenir la
propreté, I'hygiene du matériel et des locaux Veiller a I'aspect harmonieux et convivial
des locaux Assurer la gestion courante des stocks et les commandes diverses Assurer
la réfection des lits et le changement des draps et du linge de toilette dans les
chambres Participer aux activités de vie sociale et d'animation

Apres avoir suivi la formation, vos missions seront : - Réaliser le transport sanitaire ou
I'accompagnement de personnes (patients autonomes, personnes blessées ou
accidentées, ...) vers les structures de soins selon les regles d'hygiéne, de confort et
de sécurité. - Assurer l'entretien courant du VSL ou de I'ambulance.

assurer I'entretien et I'hygiéne des locaux ; assurer la gestion du linge ;assurer le

Pré-Requis

Conducteur d'engin-CACES R 482 (B1 et F) ; CACES 3
(Chariot élévateur). Résistant, un trés bon relationnel et profil
commercial car en contact avec les clients. Il y a également un
volet administratif sur ce poste d'ou la polyvalence.

- CACES 3 et 5 bienvenus - Bonnes capacités physiques -
Rigoureux et travailleur - Bonne compréhension du frangais (
regles de sécurité et consignes de travail) - Volontaire pour s'
engager dans un parcours d'insertion

Connaissances : Hydraulique, pneumatique, automatisme et
électricité. Respect de procédures et des consignes de
sécurité. Utilisation et aisance en informatique.

Savoir-étre +++.Trés bonne condition physique. La personne
doit étre forte physiquement mais aussi trés minutieuse car
poste délicat. Personne manuelle. Qu'elle sache lire et avoir
une bonne compréhension du frangais

RQTH/Esprit qualité/Etre manuel/Rigueur/Savoir-&tre en
entreprise/Capacité d'adaptation/Savoir s'intégrer a I'équipe de
travail

RQTH: Reconnaissance en la Qualité de Travailleur
Handicapé

Permis B avec véhicule .Tous niveaux d'expérience et de
dipldmes acceptés ! Autonome et toujours soucieux(se) de la
qualité, vous appréciez la polyvalence qui est indispensable
sur nos chantiers.

CAP et/ou Niveau BAC PRO dans le domaine de I'électricité.
Une premiére expérience dans le domaine de I'électricité.
Obligation d'avoir la nationalité francaise ainsi d'un casier
judiciaire vierge. Etre éligible a la clause d'insertion.

Niveau CAP ou expérience plombier/chauffage Ventilation
Climatisation.

Formation technigue type chauffage, maintenance, énergie.
Exp. dans la maintenance d'appareils de chauffage et de
production d'eau chaude. Savoir lire et interpréter des
schémas électriques et hydrauliques. Permis B -
Indispensable

Issu.e d'une formation technique type chauffage, maintenance,
énergie. Savoir lire et interpréter des schémas électriques.
Doté.e d'un bon relationnel et d'un fort sens de la relation
client. Compétences en électricité. Permis B - Indispensable.

Tu as l'avantage d'une formation ou une expérience dans un
atelier dédié aux produits du sport. Tu es dynamique et
concret, tu aimes entretenir et réparer du matériel sportif.

Un niveau BAC ASSP serait appréciable, ADVF ou AMP.
Qualités: Appétence a la gériatrie ;Maitrise de soi; Esprit
d'équipe ;Sens de l'organisation; Capacités relationnelles;

Maitriser le francais Lu / écrit / parlé + calcul de base. Permis
B depuis au moins 3 ans (sauf si conduite accompagnée = 2
ans).CDI 39H.Formation via une POEI de 80h : a partir du 7
avril 2025 a Tremblay sur Mauldre ou Versailles

Aucun dipléme spécifique requis, débutant accepté, mais

Si ces offres vous intéressent, merci de prendre contact avec un Conseiller

Centre Commercial Mantes Il - Batiment "Le Cube" - Allée des Médecins

Lieu

Rosny-sur-Seine

Limay

Poissy

Maule

Epbne

Epbne

Déplacements sur
chantiers en IDF

ILE DE FRANCE

Les Mureaux

lle de france

lle de france

Buchelay

Mantes-la-jolie

Lieu du dép6t:
Montfort-I'Amaury (78)

Magnanville

78200 MANTES-LA-JOLIE

Durée
Hebdo

35

35

35

35

35

35

35

35

20



SEEEU AN B et Nb Mesure Contrat | Date début Description Pré-Requis Lieu aggfj%
diinsertion secteur connaissances de la personne agée et expérience en service
_PEC_Offre Permanente service des repas ;gérer I'entretien du chariot de ménage de gériatrie ou en EHPAD tres souhaitable.(Contrat de
non marchand )
20h/semaine)
Alt-2025_Assistant dentaire 5 Contrat_de o 03/03/2025 Yps missions : Le trayanl a quatre mains au fauteuil avec le praticien La stérilisation de F‘gtur(t_e) a55|§t§pt(e) dentaire inscrit(e) ou en cours Bonniéres sur Seine 35
en contrat Pro. (H/F) professionnalisation I'équipement La gestion des commandes d'inscription a I'école
Accompagner les opticiens dans la pratique des examens de vue (salle d'optométrie,
. . - outils et technologies de qualité...). Gestion administrative et commerciale. Contribution | Bac général/Bac pro optique lunetterie/Bac techno STL Flins-sur-Seine,
Apprenti(e) Assistant Opticien Contrat o . PR . . - . o . . . -
; 3 . . 01/09/2025 | & I'entretien du magasin (vitrines, installation des collections, propreté). Identifier, sciences et technologies de laboratoire enseignement Buchelay et Mantes-
Lunetier H/F d'apprentissage o . . - iy ; P : . - . ;
recommander et réaliser un dispositif de correction. Analyse de la vision des clients et | spécifique sciences physiques et chimiques en laboratoire. La-Jolie
réalisation de I'équipement adapté.
Accueillir parents et enfants dans un climat de confiance Proposer des activités
quotidiennes adaptées aux enfants en collaboration avec I'équipe Assurer la
Auxiliaire Petite Enfance . surveillance des siestes Participer aux soins des enfants : change, repas, Titulaire d'un CAP Petite Enfance ou BAC Pro ASSP et une .
2 | CDI temps plein 24/02/2025 | endormissement Veiller en permanence a l'intégrité physique et psychique des enfants - g N Mantes la Jolie 35
(H/F) - - AP S A ) premiére expérience auprés des enfants.
- Participer aux réunions d'équipe, et si nécessaire aux entretiens avec les parents
SANTE I, g PR
Collaborer avec les différents membres de I'équipe, le médecin, la psychologue
Participer aux fétes
Etre garant du bien-étre physique et psychologique de I'enfant en lien avec le projet
Auxiliaire de puériculture pédagogique de la creche Réaliser les soins préventifs et curatifs, dans le respect de
(HIF) P 1 | CDI temps plein 24/02/2025 | son rythme individuel Avoir la responsabilité et la gestion de la biberonnerie, la Titulaire du dipldme d'Auxiliaire de Puériculture (AP) Freneuse 35
diététique infantile, de I'hygiéne et la sécurité au sein de la section Recueillir et
transmettre les informations pour accompagner I'enfant et les parents
Accueillir et conseiller les clients en leur proposant des solutions optiques adaptées a
_ . Ieurs pesolns. Réaliser les examens de vue sous la supervision d'un opticien dlplqme. Bac général/Bac pro optique lunetterie/Bac techno STL
BTS Assistant Opticien Contrat Participer & la vente de montures, verres et accessoires en développant une relation . . . ; . .
. 1 . . 01/09/2025 ) - . S e sciences et technologies de laboratoire enseignement Flins sur Seine
Lunetier d'apprentissage de confiance avec les clients. Contribuer au montage des lunettes et a I'ajustement e : . . .
’ . - . ) spécifique sciences physiques et chimiques en laboratoire.
des montures en atelier. Gérer les commandes de produits auprés des fournisseurs et
suivre les délais.
. Présenter et valoriser un produit ou un service. Procédures d'encaissement. Organiser, | Expérience en vente souhaitée et I'anglais serait un plus. 4 .
VENDEUR(SE) (H/F) 1 | CDItemps partiel 01/04/2025 aménager un espace de vente. Techniques de mise en rayon. jours de 6h Horaires: 09h30/17h30;10h3018h30;11h3019h30. Douains 24
Etre capable de réaliser des gestes rapides, avoir une
Trier des vétements et Chaussures en vue de leur réutilisation sur une chaine de résistance physique et de bonnes capacités de mémorisation
Agent de tri textiles (H/F) 30 | Insertion 15/04/2025 . . : A - (plus de 100 catégories de textiles) - Posséder de bonnes Chanteloup-les-Vignes
production ou en poste fixe - Assurer partiellement des taches de manutention . ? P A
aptitudes de travail en équipe - Porter un intérét pour la mode
serait un plus.
Expérience préférable mais pas obligatoire Permis B et
Aide-ménager(ere)_offre 10 | CDI temps partiel 10/03/2025 entretien du domicile des particuliers/Nettoyage des salles de bain, des cuisines, des ;/ehlc;:ee;}tlj68€/h{e_ure +| Earflcu()f\tlon auc;ergpoulr sement des a:rﬂgmi'g:lse (gi?re
permanente psp WC, des chambres et espaces de vie /Aspiration et lavage des sols /Repassage raus krometriques. 1 ravail du Jundi au vendrea selon vos p A
disponibilités, débutant accepté, formation assurée CDI 24H Mantes et Epone)
évolutif.
Personne a I'écoute, empathique , bienveillante Formation de
Alt-2025_ADVF / Vitalliance 10 Contrat 17/02/2025 Votre mission principale sera d'accompagner et soutenir les personnes en manque 12 mois Rythme: 1 semaine de formation au VITALLIANCE de | Ecole a Plaisir/ 35
(H/F) d'apprentissage d'autonomie dans ses gestes de la vie quotidienne. Plaisir et 3 semaines a I'agence VITALLIANCE de Mantes Le | Entreprise & Mantes
permis B n'est pas obligatoire.
votre formation vous permettra de réaliser les missions suivantes : Assurer I'entretien P 5 I'écout thi bi ilante F tion d
du logement (nettoyage, rangement, désinfection des surfaces) et du linge (lavage, 1§rsonneRahecqulq, en/1pa 'c?u? ' |etr_1ve| ante orrFaI |(?n €
Alt-2025_ADVF/ 10 Contrat 10/03/2025 repassage, pliage, rangement) d'un particulier. Accompagner la personne dans ses c mois Rythme: d_jct>ur sem de 8rme|1 |c'>:n en pt_reser; f. (la 5 | Mantes et alent 35
DOMALIANCE (H/F) d'apprentissage activités essentielles du quotidien et dans ses projets (toilette, habillage, courses, . oumeuve) ou a distance avec Orgaly ormaj |0n‘e jours a antes et alentours
. . . . ) I'agence DOMALIANCE de Mantes Le permis B n'est pas
préparation de repas simples...). Assurer le relai du parent dans la garde d'enfant obligatoire
SERVICES A LA (accompagnement dans les apprentissages de base, organisation d'activités ludiq '
PERSONNE ET A LA Experience : Débutant accepté Compétences : Normes
COLLECTIVITE . ) . . \ . . S PUTN . NS B .
Assistant de Vie Aux Familles 3 | CDItemps plein 10/03/2025 | Yous serez chargg(e) d'apporter un soutien quotidien aux familles : Aide & la toilette, d'hygiéne et de p_ropr'e’te, Effectue[ Ie's courses d'une o Limay et alentours 35
H/F Aide au repas, ménage, accompagnement... personne, Surveiller I'état de santé d'une personne Permis : B
- Véhicule léger exigé
Vos missions sont les suivantes : - Aider aux actes essentiels de la vie (toilette, A, " , - . .
) : h . ) A Dipldmé(e) et minimum d'expérience; permis B fortement
habillage, prise de repas) - Aider aux déplacements dans la maison et parfois & souhaité (sans permis si vous habitez Mantes la Jolie); Mantes la Jolie et
Assistant de vie (H/F) 2 | CDD temps partiel | 17/02/2025 | I'extérieur - Accompagner la personne dans sa vie sociale (courses, loisirs, rendez- p ' 24

personne endurante, souriante avec savoirs-étre ++; contrat alentours

vous) - Assurer I'entretien courant de la maison (entretien du logement et du linge) - de 24h min. 2 30h max.

Prévenir des risques domestiques - Veiller sur I'évolution de la personne et la stimuler

Vous vous rendez chez les bénéficiaires de maniére autonome et vous les
accompagnez dans les différentes activités du quotidien. Entretien du domicile, aide

. N - N . s ’ . Dipldmé ou non ? Avec expérience ou sans ? Venez comme
aux déplacements, a la toilette, a la confection ou a la prise des repas, présence lors

Assistant de vie (H/F) vous étes,possibilité de vous accompagner et de vous former | Mantes et alentours

10 | CDI temps plein 10/03/2025

Domaliance de sorties : vous permettez a nos bénéficiaires d'évoluer sereinement chez eux. Vous . . .

- . . ) . : tout en étant en CDI. Permis B exigé
entretenez une relation privilégiée avec eux : chacune de vos interventions leur
redonne le sourire !
- Aide au lever, coucher - Aide a la préparation des repas - Entretien du logement - diplémé(e) ou pouvant justifier d'une expérience de 3 ans sur

Auxiliaire de vie (H/F) 3 | cDI temps partiel 10/03/2025 Ll\{rapson de courses - Acco_mpagnement v’ehu_:ule\des benefl(:l_alres Iors_de leur RDV le méme poste..'Permls B et véhicule exige. Poste a temps Limay/Mantes
médicaux, courses... Vous intégrerez une équipe a taille humaine, travaillant dans partiel pouvant évoluer vers un temps plein si vous le
I'écoute, l'entraide et disponible au quotidien. souhaitez

Auxiliaire de vie (H/F)
_DOMALIANCE

Vous vous déplacez aux domiciles de des bénéficiaires afin de les accompagner dans | Vous disposez d'un dipldme relatif au métier d'auxiliaire de vie

10 | CDI temps plein 10/03/2025 différents aspects du quotidien : entretien du lieu de vie, aide aux déplacements, aux ou de 3 années d'expérience dans ce secteur. Permis B exigé

Mantes et alentours

Si ces offres vous intéressent, merci de prendre contact avec un Conseiller
Mission Locale du Mantois Centre Commercial Mantes Il - Batiment "Le Cube" - Allée des Médecins 78200 MANTES-LA-JOLIE



Secteur

SERVICES A LA

PERSONNE ET A LA

COLLECTIVITE

SUPPORT A
L'ENTREPRISE

Intitulé du Poste

Aukxiliaire de vie a domicile
(H/F)

Chargé d'accompagnement
scolaire (H/F)_Offre
permanente

Chargé d'animation vie
économique H/F

Educateur Jeunes Enfants
(H/F)

Employé de maison H/F

Garde d'enfants au domicile
des parents (H/F)

Habitant Ressources/Voisin
Malins (H/F)

Intervenant Garde d'enfants
Intelligente(H/F)

Job Vacances_Agent de tri
(H/F)

MRS 78 - Agents d'Entretien
Général H/F pour les lycées
des Yvelines

RQTH/OETH-Opérateur PVC

Ripeur (H/F)_CDD
Remplacement

Agent d'accueil

Agent de gestion et de

valorisation des déchets (H/F)

_COPIE

Agent de planning H/F

Alt-2025_Secrétariat et
assistanat médical ou
médico-social

Mission Locale du Mantois

Nb

10

10

20

10

10

20

Mesure Contrat

CDI temps partiel

CDD temps partiel

Contrat unique
d'insertion secteur
non marchand

CDI temps plein

CDD temps partiel

CDD temps partiel

CDI temps partiel

CDI temps partiel

CDD temps plein

CDD temps plein

CDI temps plein

CDD temps plein

CDD temps partiel

Insertion
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d'apprentissage

Date début

17/02/2025

03/02/2025

01/03/2025

24/02/2025

10/03/2025

03/02/2025

17/02/2025

03/02/2025

14/04/2025

01/04/2025

03/02/2025

12/03/2025

31/03/2025

31/03/2025

31/03/2025

03/02/2025

soins d'hygiéne, a la confection ou a la prise des repas, présence lors de sorties...
Vous jouez un role essentiel dans le maintien de I'autonomie de la personne. Grace a
vos intervention, ils évoluent en toute sécurité dans le cadre rassurant de leurs foyers.

Votre mission principale sera d'accompagner et soutenir les personnes en manque
d'autonomie dans ses gestes de la vie quotidienne.

Coordonner et animer des ateliers d'accompagnement a la scolarité. Aider les éléves a
développer des méthodes de travail et d'organisation. Suivre I'évolution des éléves et
maintenir un lien avec les familles. Collaborer avec les enseignants pour adapter le
soutien aux besoins des éléves.

Connaissance et partenariat des commergants et association de commercants du
centre bourg. Services aux entreprises. Secrétariat téléphonique et courriels,
assistanat sur la mise en place d'événements dédiés aux commerces locaux.
Rédaction des arrétés (domaine public, occupation de voirie, circulation).

Etre force de proposition dans la création du projet pédagogique de la créche
Favoriser le développement global des enfants en proposant et animant des activités
pédagogiques et ludiques et en participant au quotidien a la vie de la section

Description

Entretien de la maison. Repassage a domicile.

Garde d'enfants a domicile des parents

Vous voulez étre utile dans votre quartier ? Missions : porte-a-porte d'information dans
les immeubles du Val Fourré (acces aux droits, services, projets) Qui est VoisinMalin ?
Une association qui valorise les compétences des habitant(e)s du quartier. VoisinMalin
réalise des campagnes de porte-a-porte en partenariat avec des acteurs locaux
(bailleurs, service de la ville...), afin d'améliorer I'accés des habitants du quartier aux
services de la vie quotidienne.

garder les enfants a domicile : sorties d'école, sorties de créche, garde d'enfants a
domicile, baby-sitting, vacances, matins, midis, soirs, accompagnement aux activités,

etc.

Identifier les déchets Séparer et classer les déchets selon leur nature et leur
recyclabilité Assurer la bonne tenue du centre de tri et de ses abords Respecter les
consignes de sécurité Remonter les informations et/ou problémes rencontrés, au plus

tot, a sa hiérarchie

Vous entretenez et nettoyez les salles de classes et les parties collectives du lycée
(sols, vitres, sanitaires, mobilier, escaliers...). Vous participez au service de demi-
pension (mise en place des assiettes, plonge, occasionnellement préparation et
présentation de produits culinaires...). Ponctuellement, vous assurez des
remplacements a la loge (accueil physique et téléphonique du public : éléves, parents
d'éléves, fournisseurs...) ou vous réceptionnez et rangez de la marchandise.

Démantelement de fenétres PVC selon procédure V78 Port de charges lourdes (aide
automatisée au port de charge en développement)

Collecter les bacs a déchets et les vider dans le véhicule de collecte. Assurer avec son
co-équipier le nettoyage journalier de la benne. Utiliser les équipements conformément

a leur usage.

Accueil et orientation du public, gestion du standard téléphonique, traitement des
dossiers d'état civil (mariage, naissance, déces) et réalisation de passeports
biométriques. Rédaction de documents administratifs. Nationalité francaise requise

pour les passeports.

- Accueil, contrdle et pesée des apports de déchets - Effectuer le tri manuel de
différents déchets (PJM, DEEE,...) - Démontage de pneumatiques - Conduite de
camionnettes 3,5 T (permis B), conduite d'engins (cariste) - Collecte pour le réemploi
des objets - Chargement et déchargement de camions (GEM Froid et Hors Froid,
PAM, écrans) - Nettoiement urbain

Renseigner les clients sur les produits, les prix et le conseiller. Enregistrer les
commandes en analysant la demande client et des stocks. Valider avec le responsable
de production et le service commercial le programmes de base. Proposer des
conditions de livraisons adaptées aprés avoir évalué les contraintes. Etablir le planning
prévisionnel de livraison. Définir les moyens en matiéres premiéeres et en camions.
Passer les commandes de matiéres premiéres si nécessaire. Validé a l'arrivée des

MP.

Accueil physique et téléphonique - Gérer les appels entrants, sortants et prendre les
messages. - Planifier les rendez-vous. - Gestion des plannings des médecins - Gérer et
créer les dossiers patients. - Gérer les mails, courriers, scanner les documents
médicaux.. - Saisir les actes médicaux et les facturer. - Effectuer les télétransmissions.
- Archiver les dossiers médicaux.

Pré-Requis

Personne a I'écoute, empathique , bienveillante Diplémée
Permis B souhaité mais pas obligatoire

Si profil BAC obtenu : accompagnement des primaires/ 6 h par
semaine. Si profil BAC +2: accompagnement des
collégiens/12 h par semaine.

Titulaire d'un dipléme d'Educateur Jeunes Enfants (EJE).

Permis B souhaité. Une expérience serait un plus. (Entretien
de domiciles, Repassage, Femme de chambre...)

Profils majeur, avec au moins une expérience dans la garde
d'enfant (familiale ou professionnelle), mais surtout sir de
pouvoir effectuer les gardes jusqu'a la fin de I'année scolaire.

CDI; temps partiel (12 a 19 h/mois).s'intéresser a la vie du
quartier; savoir écouter; maitrise langue frangaise (écrit et
oral); sens du contact en face a face; étre organisé(e); savoir
gérer son planning; aimer travailler en équipe.

Une expérience aupres d'enfants et une affinité pour
I'animation sont souhaitées. Recrutement Jobs étudiants, des
compléments d'activité ou des professionnels de la petite
enfance. Permis B pr certaines villes

Personne résistante et motivée. Avec un bon savoir-étre et
I'envie de travailler CDD pour la période des vacances de
Paques

Casier Vierge (B2) + Maitriser le francais écrit et oral, et le
calcul de base. DEBUTANTS ACCEPTES.

Personnes possédant une RQTH ou OETH. Résistante car
port de charges lourdes. Salaire : 1801 euros brut + prime
trimestrielle et prime de vacances. Horaire : 35h sur 4jours et
demi. 8h20-17h10 du lundi au jeudi. Le Vendredi fin de
journée a 12h30

Résistant avec un bon savoir-étre.

Maitrise de I'outil informatique et bureautique. Compétences
en communication écrite et verbale Qualités / Savoir étre:
Rigueur et précision. Adaptabilité. Capacités
organisationnelles. Sens de l'initiative et du service public.

-Permis B - Aimer le travail d'équipe - Bonne résistance
physique : station debout, travail a I'extérieur, port de charges -
Sens du service et de la relation client

Bonne connaissance de la zone géographique concernée.
Connaissances des moyens techniques de livraisons et
conditions de leur utilisation. Connaissance de la
réglementation du transport. Connaissance des chantiers.

lere expérience dans domaine médical.. Frappe de
contenus/Bonne aisance relationnelle /Rigueur et sens du
travail en équipe /respect de la confidentialité, du secret
professionnel et du secret médical.

Si ces offres vous intéressent, merci de prendre contact avec un Conseiller

Centre Commercial Mantes Il - Batiment "Le Cube" - Allée des Médecins
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Guerville
ile de France 35
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SEEEU AN B et Nb Mesure Contrat | Date début Description Pré-Requis Lieu aggfj%
. . . . - ) . — Compétences en comptabilité. Pack office. A l'aise a I'écrit. . .

Assistant administratif H/F 1 | CDD temps partiel | 31/03/2025 Gestion admlnlstrf:ltlve. P'?””'”g Courner‘. RH. Facturation. Paie. Possibilité de Treés bonne élocution. Trés bon relationnel. Polyvalence. Saint Martin la

remplacements trés occasionnels dans d'autres services (cantine...). - A Garenne
Permis B/Véhiculé.

Accueil téléphonique et présentiel des clients - Enregistrements des dossiers de . . . . o

Assistant de gestion (h/f) 1 | CDI temps plein 31/03/2025 | ventes - Planification des poses - Elaboration des courriers et Bon de Livraison - Niveau B"flc *2 en administration gestion ou équivalent Buchelay 35

) o Bonne présentation
Facturation - Suivi des SAV
En tant que compteur, votre mission consistera a compter le nombre de voyageurs qui
SUPPORT A montent et descendent des trains dans les gares de la ligne J. Vous serez affecté(e) a | Débutant accepté. Faire preuve d'autonomie : Capacité a IDE / Possibilité arands
L'ENTREPRISE Enquéteurs terrain H/F 700 | Intérim 01/04/2025 | une gare mais pourrez étre amené(e) a travailler dans plusieurs autres gares de la prendre en charge son activité sans devoir étre encadré de déplacements 9

ligne. Vous devrez donc étre flexible et en mesure de vous déplacer facilement sur le | fagon continue. P
réseau.
- Accueillir physiquement et téléphoniquement les patients avec courtoisie et
professionnalisme. - Gérer les plannings des médecins et organiser les rendez-vous en | Dipléme de Secrétaire Médicale requis. Une expérience

Secrétaire Médicale (F/H) 1 | CDI temps plein 24/02/2025 forjctlon des dlspo_nlbllltes et des urgences. - Cr_ee_r,et mettre & jour les dossiers prealap[e en rqd_lolog|e ou Qan_s un autre domaine me(_il_cal est Mantes la Jolie 35
médicaux des patients en assurant la confidentialité des informations. - Assurer la souhaitée. Maitrise des outils informatiques et des logiciels de
saisie et la transmission des comptes rendus médicaux. - Effectuer la facturation des gestion médicale ;
actes médicaux et gérer les encaissements. - Informer les patients sur les modalité
Vous serez chargé : d'accueillir, d'accompagner et d'informer les voyageurs de les o ] ] ) )

Agent Commercial de transporter en respectant les régles de sécurité, de ponctualité et de confort de Titulaire du permis B, vous souhaitez devenir conductrice /

Conduite H/F ) maitriser les consommations d'énergie, grace notamment & I'écoconduite d'utiliser les | conducteur de bus ? Keolis vous propose d'intégrer une N .

. 20 | CDI temps plein 03/02/2025 ] S PN . A ; A ; ; Carriéres-sous-Poiss 35
(conducteur/conductrice de PSP outils de communication embarqués de gérer les titres de transport (incitation a la formation diplomante (Titre professionnel de conducteur de Y
bus)_KEOLIS validation, vente et gestion de caisse) de veiller au bon état et au bon fonctionnement | transport en commun sur route) suivie d'un CDI

du véhicule et de ses équipements de jouer un réle d'ambassadeur du
- Resgectgr les consignes de'serwces - Re§pecter Ialreg[ementgtlpn routlgre - Permis Poids Lourd et bon savoir-étre. - Respecter les
Contrbler & tout moment sa vitesse et les distances d'arrét du véhicule - S'assurer du . . .
Chauffeur (H/F)_CDD . . . U - o consignes et les procédures données - Rendre compte des .
5 | CDD temps plein 14/03/2025 | bon fonctionnement de son matériel et des équipements confiés - Vérifier tous les N P ) . ; Rosny-sur-Seine
Remplacement . s ~ : S ; problémes rencontrés et rechercher les informations utiles
niveaux et I'état du véhicule avant de prendre la route - Signaler a l'atelier d'entretien our améliorer la qualité du service
toute anomalie qui nécessite une intervention p q ’
. Etre titulaire du permis B (boite manuelle), inscrit sur la EBS LE RELAIS VAL
Chauffeur Collecteur (H/F) 1 | CDD temps plein 02/09/2024 | Chauffeur Collecteur (H/F) plateforme de linclusion et éligible a INAE DE SEINE 35
Rattache.e au _chef d'équipe etau resp‘onsable' d _exp]onatnon, vous assurez Igs. 3 ans de Permis B minimum :&tre & laise avec la conduite R"ayoAn de 49 I§m autour
. livraisons quotidiennes de colis. Vos missions : Livraison de colis (messagerie;140 \ S . . Lo d'Epdne (Région
Chauffeur-Livreur (H/F)_Pro- . . oo L N - . d'1Trafic;débutant accepté; Bonne Résistance physique; bon .
20 | CDI temps plein 03/02/2025 | points d'arréts) Suivi de l'activité Effectuer des livraisons de colis selon le respect des A . o . . - ' Mantaise 35
courses_Offre permanente \ \ . - : savoir-étre ++ ; persévérance ; autonomie; Panier repas:15,20 .
régles de notre donneur d'ordre; Vous assurez les contrdles relatifs au bon h . . . ; +Département du
; P . . euros/j;salaire net:1680 euros. CDI Tps plein ou tps partiel
fonctionnement des véhicules Vous alertez votre responsable en cas d'anomalies 27/28)
A l'aide d'un camion grue :Vous assurez la livraison de matériaux de construction en - - . ek )
P . . > Premiere expérience de la conduite PL de préférence aussi
. régional. Vous effectuez le déchargement des marchandises a l'aide du bras de grue e )
Conducteur - Conductrice de et des différents accessoires mis a votre disposition. Ces livraisons devront se faire dans I'utilisation de la grue. Le Permis C + FIMO / FCO est
Poids Lourd bras de grue 10 | CDI temps plein 07/10/2024 ) . aisp - R - exigé + CACES Grue. Systeme de rémunération attractif lle de France 35
dans le respect de la réglementation sociale et routiére, tout en veillant a la qualité de 4 - h ; . <
H/F_Offre permanente . 2 A - ) (fixe+variable), Garantie frais de santé et prévoyance
service. En outre, vous étes notre ambassadeur aupres de nos clients. Afin de vous
g \ . avantageux.
familiariser avec le poste, un plan d'accompagnement et de formation se
Conducteurs de Transports L N
en commun (H/F)- 20 | CDI temps plein 03/02/2025 - Permis B et motivé pour le métier pRzrr:’lnt])?)tLrjﬁlgte Mantes a 35
TRANSPORT ET TRANSDEV
LOGISTIQUE i iri 5 i
MANOEUVRE h/f 1 | CDD temps plein 01/03/2025 Travail sur de la voirie (pose de pavés, pose d? chapes). Port de charges lourdes. Aide lere expérience réussie dans ce domaine exigée. Mantes La Jolie
sur chantier (Nettoyage et rangement du chantier...).
Votre mission est de prévenir les agents d'un chantier de I'arrivée de circulation . . . .
P e e - . Personne motivée; mobile, disponible et ponctuelle. Aucun
ferroviaire, a proximité ou dans leur zone d'opération, afin gu'ils ne se fassent pas . h ) : A .
. s - e SO probleme de santé. CDD 6 mois renouvelable jusqu'a 18 mois —
Opérateur de sécurité . heurter. Vous travaillez sous la responsabilité d'un « Agent de Sécurité du Personnel » - ; - . . IDF / Possibilité grands
- 10 | CDD temps plein 07/10/2024 S P N ) ; puis CDI; Formation de 5j (tests physiques et .
ferroviaire H/F et au sein d'une équipe de 1 a 6 « Annonceur / Sentinelle » (variable selon la - ) déplacements
! . - . L e P . psychotechniques). Changement de planning toutes les
configuration du chantier).Vous étes équipés : - d'outil permettant de réaliser un signal .
’ ) P . semaines
sonore et visuel afin de prévenir I'ensemble des agents du chantier.
mission d'aide a la régulation des trains a raison de 2 heures par jour : aider a la
. fermeture des portes, gérer la descente et la montée des voyageurs aux heures de Aisance relationnelle apprécié. étre inscrit a France Travail
. ) Contrat unique . ; ) - ] . P ) ) . -
PEC_Assistante / Assistant 30 | dlinsertion secteur | 03/02/2025 pointe, informer et renseigner les clients.Un accompagnement pour préparer un projet | pour étre éligible. 20H Travail en horaires fractionnés; sur une lle de France 20
de Régulation (H/F) professionnel a raison de 2 heures par jour : ateliers de remise a niveau en durée de 10 mois. Horaires : 7h - 11h ou 15h30 - 19h30 - en
non marchand P . . . . _— . . .
mathématiques et francgais, ateliers professionnels pour mieux comprendre et intégrer | alternance 1 semaine sur 2 - du lundi au vendredi.
les enjeux du monde de travail (se préparer aux entretiens, réaliser un CV...
De la récupération d'une commande jusqu'a sa cl6ture, vous suivez chaque étape de
préparation afin d'optimiser le processus. Vous préparez chaque commande dans le
PREPARATEUR DRIVE . respect des incontournables qualité définis et dans un souci constant de satisfaction . .
(H/F) 1 | CDD temps plein 01/04/2025 client (choix et respect du produit, respect de la chaine du froid etc.). Ambassadeur de CAP / BEP Débutant Mantes-La-Jolie 35
I'enseigne dans le cadre de ce service, vous offrez a votre client un accueil et service
personnalisé a I'écoute de ses besoins.
Effectuer les déplacements en clientéle pour livrer ou prendre en charge les
marchandises en assurant si besoin les opérations de manutention selon le planning
RQTH_OPERATEUR(TRICE) 1 | Emploi Tremplins 03/02/2025 établi. L Qperateur(tnce) clhauffeur e_st_ a}mene(e), Iors'que'que son emp|0|’d_u temps le Plus _de'tr0|s ans de l?erm_ls de Conduire. Détention du CACES Epone 35
CHAUFFEUR permet, & intervenir sur d'autres activités selon les directives de son supérieur Savoir lire et écrire S'exprimer correctement
hiérarchique. Il (elle) entretient des relations courantes et courtoises avec les clients et
les fournisseurs qu'il (elle) est amené(e) a rencontrer.
Titre pro_Conducteur - 10 | Contrat de 07/10/2024 | Formation qualifiante débouchant sur un titre professionnel de conducteur routier sur Permis B valide; Motivation et savoir étre +++;Contrat de Epbne + Bretagne

Si ces offres vous intéressent, merci de prendre contact avec un Conseiller
Mission Locale du Mantois Centre Commercial Mantes Il - Batiment "Le Cube" - Allée des Médecins 78200 MANTES-LA-JOLIE



SRl T e (et Nb Mesure Contrat | Date début Description Pré-Requis Lieu ag;ifo

porteur assujetti d' apprentissage spécifique afin d'acquérir les techniques

TRANSPORT ET Conductrice de Poids Lourd professionnalisation indispensables a notre métier de transporteur spécialisé : CACES grue / CACES

professionnalisation 6 mois (avec 3mois en Bretagne pris en
charge par Guisnel);Formation rémunérée; puis intégration en

LOGISTIQUE bras de grue chariot. En contact constant avec les clients, Votre relationnel, votre présentation et . . . ~
h > CDI en fonction des compétences acquises sur Epone.
votre sens commercial seront des atouts indispensables.

CQP Employé de commerce 6 C‘ontrat . 17/03/2025 | CQP employé de commerce Sérieux, Motivé Débutant accepté Carrefour Limay 35
(F/H) d'apprentissage

Job dating Titre Pro ADVF 0 |- 20/03/2025 | - - - 0
Journée "RATP au féminin 0 |- 13/03/2025 | Sensibilisation au métier de conducteur de bus au féminin - - 0
13 mars 2025

TECH'DAYS avec ENGIE: le 0 |- 26/02/2025 | - ) ) 0

05 mars a Nanterre

Si ces offres vous intéressent, merci de prendre contact avec un Conseiller
Mission Locale du Mantois Centre Commercial Mantes Il - Batiment "Le Cube" - Allée des Médecins 78200 MANTES-LA-JOLIE



