TAXE D' APPRENTISSAGE

Construisons ensemble un avenir pour les jeunes !
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Mission Locale du Mantois Mission Locale du Mantois Mission Locale du Mantois www.mission-locale-mantois.com

Notre mission, votre réussite !

Centre Commercial Mantoi Qq Mission Locale
Baflment Ie’Cub.e d({ d u M a n-l-o lS

Allée des Médecins
78200 Mantes-la-Jolie Notre mission, votre réussite !



https://www.facebook.com/profile.php?id=100083051932728
https://www.instagram.com/missionlocaledumantois/
https://www.linkedin.com/company/mission-locale-du-mantois/mycompany/?viewAsMember=true
https://www.mission-locale-mantois.com/

QUI SOMMES-
NOUS ~?

La Mission Locale du Mantois accompagne les jeunes de 16 a 25 ans
ne relevant plus de I'Education Nationale.

Nous sommes présents sur un territoire comprenant 73 communes
du Grand Paris Seine & Oise (GPSEO), des Portes de I'lle-de-France
(ccPIF) et du Pays Houdanais (CCPH).

Notre mission est d’accompagner les jeunes de notre territoire

~ =

dans leurs démarches d'accés a I'’emploi, @ la formation, a
I'orientation professionnelle, a I'’entrepreneuriat, et dans leur vie
quotidienne (santé, logement, daccés aux droits et a la

citoyenneté).
Quel est votre réle dans tout ¢ga ?
Chaque année, le versement de la taxe d'apprentissage est un réel

levier afin de nous soutenir dans nos actions !

Alors, pourquoi pas vous ?

POURQUOI SOUTENIR o o
LA MISSION LOCALE ?

1605 jeunes
entrés en
situation d'emploi

dont 526 en 1ére fois

2 S emploi durable

Votre taxe d’apprentissage sera destinée a :

1475 jeunes
accueillis pour la

o . . . FORMATION <
I~ Soutenir l'insertion professionnelle des jeunes
par la formation, la qualification et I'acces a

I'alternance

981 jeunes entrés
en situation de
formation dont

& Renforcer nos actions en faveur de la s e
formation et 'employabilité des jeunes de 16 N —
& 25 ans

I~ Permettre aux jeunes de vivre des 4 447 Jeunes accompagnés
expériences de découverte du monde
professionnel 1509 Jeunes entrés en PACEA*

412 Jeunes entrés en Garantie Jeunes &
I Répondre aux besoins en compétences des Contrat d’engagement Jeunes
entreprises

*Parcours d'Accompagnement Contractualisé
vers [Emploi et I Autonomie
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REALISATIONS
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JOB-DATING

COACHING

e Booster dEntrepreneurs -18 jeunes e Restauration-Métro

accompagnes e Ouvertures de restaurants : Marvelous

. Dyn.amlk Pro;]5 Je’unes portce.u’rs e Burger, Les Burgers de Papa, Pitaya
projet ont démarré leur activité o .
e Artus Intérim-Pronto Pizza

e HEC Stand up

e Ose le Sprint e Recrutement en direct pour Conexia
¢ 100 chances 100 emplois sécurité, le CH Frangois Quesnay, Options,
* Coaching alternance Geiq IDF, RATP Groupe, CD78, SNCF, CIR

e Ateliers Décroche ton Job-CV &
Entretien d'embauche
e Parrainage

Médical, Activity..

e Les "Mardi de lI'intérim"-15 sessions : Artus
intérim, Adecco, Start People, Id'ees
Intérim, SOS Intérim, Manpower,
Randstad...

#NosJeunesOntDuTalent #IciGaRecrute

NOUVEAUTES
2022

QUAND LES JEUNES
SORTENTDELAML!

Forum Emploi & Formation-Santé et Sociale
(19 stands -130 visites)

Mise en place et développement du CEJ

Bourses & I'emploi : Accompagnement
personnalisé a la recherche d'emploi

ViSite Maison

o

Les Rencontres CFA

Café de l'intérim #Challenge

L & anl] = ) at )
~ Paris pour I'Emploi L De la Ciffture &
des Jeunes 1 I'Emploi | |

 Paris pour 'Emploi des Jeunes-15 jeunes accompagnés

A VENIR
EN 2023.

e Visite musée de I'Europe

e Forum Emploi Entreprendre et Formation dEpone-64

stands & 250 visites e Du Sport a 'emploi Spécial Restauration-Recrutement sans CV

e Mission Locale Hors les Murs-26 dates ¢ Coaching individuel de jeunes par des parrains engagés

e Action "Tous Entrepreneurs” avec les jeunes du CEJ

e Concours National “Groupement de créateurs” « Petits-déjeuners entreprises

 Paris pour lTEmploi des Jeunes o Afterwork

o . Actions de recrutement atypiques....
e De la Culture a lEmploi
Et encore plus de projets, plus dinnovations, plus de collaborations,

#Opportunités plus d'opportunités pour nos jeunes !

#Innovation



Soutenir les jeunes, c’'est aussi:

Recruter de nouveaux collaborateurs en contrat d’alternance, en CDD ou en CDL.

Proposer des stages etfou des immersions professionnelles pour permettre a ces jeunes
d’acquérir des compétences professionnelles, et les aider & mieux définir leurs projets.

Vous engager dans le parrainage auprés des jeunes pour inscrire votre entreprise dans une
démarche de Responsabilité Sociétale des Entreprises, leur transmettre vos valeurs et vos
savoirs, mais aussi découvrir de nouveaux talents !

« Donnez-moi un levier et je souleverai le monde. »

Archimede

COMMENT NOUS VERSER LA TAXE ?

Contactez votre organisme collecteur

" Soutenez-nous !
Devenez partenaire
de la Mission Locale
du Mantois. "

Adressez votre paiement a votre organisme collecteur

Précisez I'affectation de votre versement

Adressez-nous une copie de votre bordereau de promesse de versement

Quelques partenaires en 2022...
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VOTRE CONTACT MISSION LOCALE

Samia EL GAYLA

Chargée de Relations Entreprises OS M lS Sl[:] n |_U Ca IB
0130942344 O’ddl,l N\aﬂTOlS

07631989 11
s.elgayla@mantois-mlidf.org Notre mission, votre réussite !




